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DE VERGADERING WORDT DOOR DE VOORZITTER OM 20:05 UUR GEOPEND.

DE RAAD VERGADERT IN OPENBARE VERGADERING.

1 Samenvoeging rechtspositieregeling

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

Het besluit van de Vlaamse regering tot vaststelling van de minimale voorwaarden van de 
rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale besturen van 20 januari 2023.

Het besluit van de gemeenteraad van 17 oktober 2023 houdende de definitieve beslissing tot 
samenvoeging van de stad Bilzen en de gemeente Hoeselt.

De effectieve fusie van Bilzen en Hoeselt tot de fusiestad Bilzen-Hoeselt op 1 januari 2025.



De rechtspositieregeling van het gemeente- en OCMW-personeel van Hoeselt en Bilzen, laatst 
gewijzigd door de gemeente- en OCMW-raad van 12 november 2024 te Bilzen en 14 november 
2024 te Hoeselt.

FEITELIJKE CONTEXT

De Vlaamse regering heeft via haar besluit van 20 januari 2023, in werking getreden op 18 maart 
2023, de minimale voorwaarden vastgesteld waaraan de rechtspositieregeling van lokale en 
provinciale besturen moet voldoen.

Op 12 november 2024 keurde de gemeente- en OCMW-raad van Bilzen een nieuwe 
rechtspositieregeling goed ter voorbereiding van de fusie met oog op de effectieve samenvoeging op 
1 januari 2025. Op 14 november 2024 deed de gemeente- en OCMW-raad van Hoeselt hetzelfde.
De identieke rechtspositieregeling die werd goedgekeurd op beide raden was het resultaat van een 
uitgebreid voorbereidingstraject, in overleg met vakbonden, MAT en alle betrokkenen.

MOTIVERING

Personeelsleden blijven na de fusie onderworpen aan de rechtspositieregeling van de 
oorspronkelijke gemeente of OCMW tot de nieuwe rechtspositieregeling van de fusiestad in werking 
treedt. Daarom werden de rechtspositieregelingen tussen Bilzen en Hoeselt reeds voor de fusiestad 
afgestemd zodat voor alle personeelsleden dezelfde regels gelden. Ook voor nieuwe 
personeelsleden is het aangewezen zo snel als mogelijk duidelijk te maken welke regels op hen van 
toepassing zijn want zij vallen niet onder het toepassingsgebied van de bestaande teksten. Het 
bestuur heeft hier de keuze om eventueel een tijdelijke regeling uit te werken.

Gezien het feit dat de rechtspositieregelingen van Bilzen en Hoeselt reeds identiek zijn, kan echter 
eenvoudigweg de keuze gemaakt worden om deze uniforme tekst zoals goedgekeurd door 
respectievelijke prefusiegemeente- en OCMW-raden aan te nemen als de nieuwe 
rechtspositieregeling voor de fusiestad.

BESLISSING

Art. 1 De OCMW-raad beslist om de rechtspositieregeling, zoals reeds identiek opgemaakt en 
goedgekeurd op 12 november 2024 te Bilzen en op 14 november 2024 te Hoeselt, vast te 
stellen als de rechtspositieregeling van de fusiestad.

Art. 2 Conform de geldende regelgeving zal een gewijzigd exemplaar bezorgd worden aan alle 
bevoegde instanties.

2 Samenvoeging arbeidsreglement

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:



BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

Het besluit van de gemeenteraad van 17 oktober 2023 houdende de definitieve beslissing tot 
samenvoeging van de stad Bilzen en de gemeente Hoeselt.

De effectieve fusie van Bilzen en Hoeselt tot de fusiestad Bilzen-Hoeselt op 1 januari 2025.

Het arbeidsreglement van het gemeente- en OCMW-personeel van Hoeselt en Bilzen, laatst 
gewijzigd door de gemeente- en OCMW-raad van 12 november 2024 te Bilzen en 14 november 
2024 te Hoeselt.

FEITELIJKE CONTEXT

Op 12 november 2024 keurde de gemeente- en OCMW-raad van Bilzen een nieuw 
arbeidsreglement met bijlagen goed ter voorbereiding van de fusie met oog op de effectieve 
samenvoeging op 1 januari 2025. Op 14 november 2024 deed de gemeente- en OCMW-raad van 
Hoeselt hetzelfde. Het identieke arbeidsreglement dat werd goedgekeurd op beide raden was het 
resultaat van een uitgebreid voorbereidingstraject, in overleg met vakbonden, MAT en alle 
betrokkenen.

MOTIVERING

Personeelsleden blijven na de fusie onderworpen aan het arbeidsreglement van de oorspronkelijke 
gemeente of OCMW tot een nieuw arbeidsreglement van de fusiestad in werking treedt. Daarom 
werden de arbeidsreglementen tussen Bilzen en Hoeselt reeds voor de fusiestad afgestemd zodat 
voor alle personeelsleden dezelfde regels gelden. Ook voor nieuwe personeelsleden is het 
aangewezen zo snel als mogelijk duidelijk te maken welke regels op hen van toepassing zijn.

Gezien het feit dat de arbeidsreglementen van Bilzen en Hoeselt reeds identiek zijn, kan echter 
eenvoudigweg de keuze gemaakt worden om deze uniforme tekst zoals goedgekeurd door 
respectievelijke prefusiegemeenteraden aan te nemen als nieuw arbeidsreglement voor de 
fusiestad.

BESLISSING

Art. 1 De OCMW-raad beslist om het arbeidsreglement, zoals reeds identiek opgemaakt en
goedgekeurd op 12 november 2024 te Bilzen en op 14 november 2024 te Hoeselt, vast te 
stellen als het arbeidsreglement van de fusiestad.

Art. 2 Conform de geldende regelgeving zal een gewijzigd exemplaar bezorgd worden aan alle 
bevoegde instanties.

3 Vaststellen van het nieuwe huishoudelijk reglement van de OCMW-raad

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,



Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Volgens artikel 38 van het decreet lokaal bestuur stelt de gemeenteraad bij de aanvang van de 
zittingsperiode een huishoudelijk reglement vast. Dit artikel is volgens artikel 74 van het decreet 
lokaal bestuur ook van toepassing op de OCMW-raad.

Het besluit van de OCMW-raad van Bilzen van 5 november 2019 houdende opheffing van het 
reglement van orde van de OCMW-raad d.d. 12 maart 2019 en vaststelling van een nieuw 
reglement van orde van de OCMW-raad.

Het besluit van de OCMW-raad van Hoeselt van 24 oktober 2019 houdende het huishoudelijk 
reglement en latere wijzigingen.

FEITELIJKE CONTEXT

Gelet op de fusie tussen Bilzen en Hoeselt en aangezien de nieuwe legislatuur van start is 
gegaan, volgend op de installatievergadering van 2 januari 2025, wordt er verzocht om het 
reglement van orde van de OCMW-raad van Bilzen van 5 november 2019 en het reglement van 
orde van de OCMW-raad van Hoeselt van 24 oktober 2019 en latere wijzigingen, op te heffen en 
het nieuwe reglement van orde van de OCMW-raad vast te stellen.

MOTIVERING

De OCMW-raad stelt bij de aanvang van de zittingsperiode een huishoudelijk reglement vast 
waarin aanvullende maatregelen worden opgenomen voor de werking van de raad.

Gelet op de fusie tussen Bilzen en Hoeselt werd ervoor gekozen om de bestaande 
huishoudelijke reglementen in beperkte mate inhoudelijk aan te passen, met als referentie het 
modelreglement van de VVSG.
De OCMW-raad kan het huishoudelijk reglement op elk moment wijzigen.

Volgens artikel 76 van het decreet lokaal bestuur moeten in dit huishoudelijk reglement aanvullend 
ook bepalingen opgenomen worden over de OCMW-verenigingen.

BESLISSING

Art. 1 Het besluit van de gemeenteraad van Bilzen van 5 november 2019 houdende
opheffing van het reglement van orde van de gemeenteraad d.d. 12 maart 2019 en 
vaststelling van een nieuw reglement van orde van de gemeenteraad, wordt met 
ingang vanaf heden opgeheven.

Het besluit van de gemeenteraad van Hoeselt van 24 oktober 2019 houdende het 
huishoudelijk reglement en de latere wijzigingen worden met ingang van heden 
opgeheven.

Art. 2 ş 1. - De OCMW-raad vergadert ten minste tienmaal per jaar, bij voorkeur de
laatste nuttige dinsdag van de maand, en telkens de zaken die tot zijn bevoegdheid 
behoren het vereisen. De vergaderingen van de OCMW-raad zullen in regel 
aansluitend op de vergaderingen van de gemeenteraad plaatsvinden.

ş 2. - De vergaderingen worden gehouden in het stedelijk administratief centrum 
tenzij bijzondere omstandigheden een andere locatie zouden vereisen.



Art. 3

Art. 4

ş 3. - De voorzitter van de OCMW-raad stelt de agenda op en roept de OCMW-raad 
bijeen. De voorzitter kan punten aan de agenda toevoegen. De voorzitter zal in regel 
de gemeente- en OCMW-raad bijeenroepen door een gezamenlijke oproeping met 
als bedoeling de vergaderingen aansluitend te laten doorgaan. Hierbij stelt de 
voorzitter voor gemeente en OCMW onderscheiden agenda’s op.

ş 4. De oproeping wordt aan ieder raadslid verzonden op het persoonlijk e­
mailadres dat door de stad Bilzen-Hoeselt aan elk raadslid ter beschikking wordt 
gesteld. De dossiers die betrekking hebben op de agenda kunnen digitaal 
geraadpleegd worden via een daartoe bestemde tool conform artikel 11 van dit 
reglement.

ş 5. - De voorzitter moet de OCMW-raad bijeenroepen op verzoek van:

1Q een derde van de zittinghebbende leden;
2Q een vijfde van de zittinghebbende leden als zes weken na de datum van de vorige 
OCMW-raad nog geen bijeenroeping is gebeurd. De periode van zes weken wordt 
geschorst van 11 juli tot en met 15 augustus;
3Q het vast bureau.

In geval van een aanvraag tot oproeping van de OCMW-raad zoals bedoeld in 1Q en 
2Q moet de aanvraag schriftelijk of via e-mail gebeuren aan de algemeen directeur en 
moeten de aanvragers de agenda, de datum en het uur van de beoogde vergadering 
vermelden. De algemeen directeur bezorgt vervolgens de voorstellen aan de 
OCMW-raadsvoorzitter. Deze aanvraag moet ondertekend zijn door minstens het 
vereiste aantal raadsleden en moet tijdig ingediend worden, zodanig dat de voorzitter 
de oproepingstermijnen bepaald in artikel 3 van dit reglement, kan nakomen.

ş 1. - De oproeping wordt ten minste acht dagen vóór de dag van de vergadering aan 
het raadslid bezorgd. Dit gebeurt via e-mail op het persoonlijk e-mailadres dat door 
de stad Bilzen-Hoeselt aan elk raadslid ter beschikking wordt gesteld. In 
spoedeisende gevallen kan gemotiveerd van deze oproepingsperiode worden 
afgeweken. Het is de bevoegdheid van de raadsvoorzitter om die spoedeisendheid 
vast te stellen. Een gezamenlijke oproeping in spoedeisende gevallen kan enkel als 
er zowel voor de gemeenteraad als de OCMW-raad spoedeisende punten zijn.

ş 2. - De oproeping vermeldt in elk geval de plaats, de dag, het tijdstip en de 
agenda van de vergadering. De agendapunten moeten duidelijk omschreven zijn.
De raadsleden kunnen deze voorstellen van beslissing digitaal raadplegen via 
een daartoe bestemde tool conform artikel 11 van dit reglement.

Een gezamenlijke oproeping bevat duidelijk onderscheiden agenda’s voor de 
gemeenteraad en de OCMW-raad.

ş 1. - OCMW-raadsleden kunnen uiterlijk vijf dagen vóór de vergadering punten aan 
de agenda toevoegen. Hiertoe bezorgen ze hun voorstel van beslissing, vergezeld 
van een toelichtende nota, hetzij schriftelijk, hetzij via e-mail, aan de algemeen 
directeur die de voorstellen bezorgt aan de voorzitter van de OCMW-raad. Noch een 
lid van het vast bureau, noch het vast bureau als orgaan, kan van deze mogelijkheid 
gebruik maken.

ş 2. - De algemeen directeur deelt de aanvullende agendapunten, zoals 
vastgesteld door de voorzitter van de OCMW-raad, samen met de bijbehorende 
voorstellen en de toelichtende nota’s, onverwijld mee aan de OCMW-raadsleden.



ş 3. - Als de voorzitter van de OCMW-raad tijdelijk afwezig is of als hij bij een 
welbepaalde aangelegenheid betrokken partij is als vermeld in artikel 27 Decreet 
Lokaal Bestuur, wordt hij met behoud van de toepassing van de 
nationaliteitsvereiste, vermeld in paragraaf 1, eerste lid Decreet Lokaal Bestuur, 
als volgt vervangen:

^ als de voorzitter zijn bevoegdheid schriftelijk heeft opgedragen aan een 
OCMW-raadslid, neemt dat OCMW-raadslid het voorzitterschap waar;
2° als de voorzitter zijn bevoegdheid niet heeft opgedragen aan een OCMW- 
raadslid overeenkomstig punt 1^ neemt het OCMW-raadslid met de hoogste 
rang het voorzitterschap waar. Als dat raadslid de voorzitter niet kan vervangen, 
wordt het voorzitterschap waargenomen door een ander OCMW-raadslid in 
volgorde van rang.

ş 4. - Als de algemeen directeur tijdens de vergadering van de OCMW-raad 
tijdelijk afwezig is wegens onverwachte omstandigheden of bij een welbepaalde 
aangelegenheid betrokken partij is als vermeld in artikel 27 Decreet Lokaal 
Bestuur, wordt hij voor de duur van zijn afwezigheid tijdens die vergadering 
vervangen door het hoogste lid van het vast bureau in rang.

FYSIEK, DIGITAAL OF HYBRIDE

Art. 4bis De raad vergadert altijd fysiek, onverminderd het bepaalde in artikel 4ter.

Art. 4ter Ş1. De OCMW-raad kan enkel digitaal vergaderen in volgende uitzonderlijke
omstandigheden:

^ Een gezondheidscrisis, milieuramp of andere ernstige crisissituatie waarbij 
het de burgers afgeraden of verboden wordt om samen te komen;

^ Een ernstige verstoring van de openbare orde waardoor het voor de 
raadsleden onmogelijk gemaakt wordt om fysiek te vergaderen;

^ Een dringende noodzakelijke of spoedeisende beslissing van de raad die niet 
kan wachten en wanneer een fysieke vergadering niet tijdig georganiseerd 
kan worden.

Pas nadat de raadsvoorzitter vastgesteld heeft dat een dergelijke uitzonderlijke 
omstandigheid zich effectief voordoet, wordt overgegaan tot een digitale 
vergadering van de OCMW-raad.

Dezelfde voorwaarden voor de oproeping gelden als in art. 3 van dit reglement, 
met daarbij de duidelijk vermelding dat het om een digitale vergadering gaat, 
inclusief de link met de toegang tot de digitale vergadering.

Is de oproeping voor de vergadering reeds verstuurd, dan blijft die geldig, maar 
wordt op dezelfde wijze een aanvulling gestuurd die duidelijk maakt dat de 
vergadering enkel digitaal zal doorgaan, inclusief de link met de toegang tot de 
digitale vergadering. Van die aanvulling kan geen gebruik gemaakt worden om 
nog bijkomende punten aan de agenda toe te voegen. Ook de bekendmaking 
voor het publiek wordt op dezelfde wijze als in art. 9 van dit reglement aangevuld.



De voorwaarden uit het besluit van de Vlaamse Regering van 10 september 2021 
over de voorwaarden voor digitaal vergaderen voor de organen van de lokale 
besturen gelden onverminderd.

OPENBARE OF BESLOTEN VERGADERING

Art. 5 ş 1. - De vergaderingen van de OCMW-raad zijn in principe openbaar.

ş 2. - De vergadering is niet openbaar:

1Q als het om aangelegenheden gaat die de persoonlijke levenssfeer raken. Zodra 
een dergelijk punt aan de orde is, beveelt de voorzitter de behandeling in besloten 
vergadering;

2Q wanneer twee derde van de aanwezige leden van de OCMW-raad in het 
belang van de openbare orde of op grond van ernstige bezwaren tegen de 
openbaarheid beslissen dat de vergadering niet openbaar is. De OCMW-raad 
moet deze beslissing motiveren.

Art. 6 De vergaderingen over de beleidsrapporten ^het meerjarenplan, de aanpassingen
van het meerjarenplan en de jaarrekening) zijn in elk geval openbaar.

Indien de OCMW-raad bevoegd is om een tuchtstraf op te leggen, worden de 
hoorzitting en het verhoor van getuigen in het openbaar gehouden, indien de 
betrokkene hierom verzoekt. Een getuige kan echter steeds vragen om het 
getuigenverhoor achter gesloten deuren te laten plaatsvinden.

Art. 7 De besloten vergadering kan enkel plaatsvinden na de openbare vergadering,
uitgezonderd in tuchtzaken. Bij een gezamenlijke oproeping opent de voorzitter eerst 
de openbare zitting van de gemeenteraad, waarbij hij de vergadering van de 
gemeenteraad schorst nadat de agenda van het openbare deel afgewerkt is. Tijdens 
deze schorsing van de gemeenteraad opent de voorzitter de OCMW-raad waarna de 
agenda van de OCMW-raad volledig afgewerkt wordt, namelijk eerst de openbare 
zitting van de OCMW-raad, gevolgd door de eventuele besloten zitting van de 
OCMW-raad. Na het sluiten van de vergadering van de OCMW-raad, opent de 
voorzitter het besloten deel van de gemeenteraad. Als tijdens de openbare 
vergadering blijkt dat de behandeling van een punt in besloten vergadering moet 
worden voortgezet, kan de openbare vergadering, enkel met dit doel, worden 
onderbroken. Als tijdens de besloten vergadering blijkt dat de behandeling van een 
punt in openbare vergadering moet gebeuren, dan wordt dat punt opgenomen op de 
agenda van de eerstvolgende OCMW-raad.

In geval van dringende noodzakelijkheid van het punt kan de besloten 
vergadering, enkel met dat doel, worden onderbroken.

Art. 8 De OCMW-raadsleden, alsmede alle personen die krachtens de wet of het decreet
de besloten vergaderingen van de OCMW-raad bijwonen, zijn tot geheimhouding 
verplicht.



INFORMATIE VOOR RAADSLEDEN EN PUBLIEK

Art. 9

Art. 10

Art. 11

ş 1. - Plaats, dag en uur van de raadsvergadering en de agenda worden openbaar 
bekend gemaakt door publicatie op de website van de gemeente, uiterlijk acht dagen 
voor de vergadering. In spoedeisende gevallen wordt de agenda uiterlijk 24 uur nadat 
hij is vastgesteld en uiterlijk vóór de aanvang van de vergadering openbaar gemaakt.

ş 2. - Indien raadsleden punten aan de agenda toevoegen, wordt de aangepaste 
agenda binnen de 24 uur nadat hij is vastgesteld op dezelfde wijze 
bekendgemaakt.

ş 1. - De gemeente maakt, aan ieder natuurlijk persoon en iedere rechtspersoon of 
groepering die erom verzoekt, de agenda van de OCMW-raad en de stukken die erop 
betrekking hebben openbaar door er inzage in te verlenen, er uitleg over te 
verschaffen of er een afschrift van te overhandigen overeenkomstig het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

ş 2. - Eenieder die de raadszitting bijwoont, krijgt bij het binnenkomen de agenda 
overhandigd.

ş 3. - De beslissingen van de OCMW-raad worden door de voorzitter van het vast 
bureau bekendgemaakt op de website van de gemeente zoals bepaald in artikel 
285 tot 287 van het decreet over het lokaal bestuur.

ş 1. - Voor elk agendapunt worden de dossiers, in het bijzonder de verklarende 
nota's, de feitelijke gegevens, de eventueel verleende adviezen en de ontwerpen van 
beslissing betreffende de op de agenda ingeschreven zaken, vanaf de verzending 
van de oproeping digitaal ter beschikking gesteld van de raadsleden.

Dit zal gebeuren via een daartoe bestemde tool die zowel van thuis uit kan 
geraadpleegd worden als tijdens de kantooruren in het stedelijk administratief 
centrum op een daarvoor gereserveerde computer.

Indien een digitale ter beschikking stelling niet mogelijk is (omwille van de aard van 
de documenten, zoals sommige plannen), zullen deze documenten op papier ter 
beschikking worden gehouden op het gemeentesecretariaat.

Om praktische redenen wordt aan de raadsleden gevraagd om zowel voor een 
gewone als voor een digitale inzage vooraf een afspraak te maken met het 
secretariaat.

ş 2. - Elk ontwerp van meerjarenplan, aanpassingen van het meerjarenplan en 
jaarrekening, worden op zijn minst veertien dagen vóór de vergadering waarop 
het ontwerp besproken wordt aan ieder lid van de OCMW-raad bezorgd.
Vanaf het ogenblik dat het ontwerp van het beleidsrapport bezorgd is aan de 
raadsleden, wordt aan hen ook de bijbehorende documentatie ter beschikking 
gesteld.
Deze stukken worden op dezelfde wijze bezorgd aan de raadsleden zoals 
bepaald in artikel 11 ş1 van dit reglement. Enkel deze wijze van bezorging geldt 
als officiële kennisgeving.
Op verzoek kunnen de raadsleden een papieren versie van bovenvermelde 
documenten afhalen op het gemeentesecretariaat.



Aan de fractieleiders wordt automatisch een papieren versie bezorgd nadat de 
financiële stukken digitaal werden bezorgd.

ş 3. - Aan de raadsleden moet, op hun verzoek, door de algemeen directeur of de 
door haar aangewezen ambtenaren technische toelichting worden verstrekt over de 
stukken in de dossiers voor de OCMW-raad. Onder technische toelichting wordt 
verstaan het verstrekken van inlichtingen ter verduidelijking van de feitelijke 
gegevens die in de dossiers voorkomen en van het verloop van de procedure.

De raadsleden richten hun verzoek, hetzij schriftelijk/via e-mail, hetzij mondeling, 
aan de algemeen directeur. Vragen worden op dezelfde manier beantwoord als ze 
gesteld worden, tenzij een raadslid en de algemeen directeur (of het aangewezen 
personeelslid) anders overeenkomen. De mondelinge toelichting gebeurt tijdens de 
kantooruren tenzij anders wordt overeengekomen.

Art. 12 ş 1. - De raadsleden hebben het recht van inzage in alle dossiers, stukken en akten die 
het bestuur van het OCMW betreffen.

ş 2. - De notulen van het vast bureau worden, uiterlijk op dezelfde dag als de 
vergadering van het vast bureau volgend op deze waarop de notulen werden 
goedgekeurd, openbaar gemaakt voor de OCMW-raadsleden. Dit gebeurt via de 
daartoe bestemde digitale tool.

ş 3. - Zonder voorafgaande aanvraag kunnen worden ingezien tijdens de dagen en 
uren dat de diensten van het gemeentesecretariaat geopend zijn:

1Q de goedgekeurde notulen van de vergaderingen van de OCMW-raad;
2Q de goedgekeurde notulen van de vergaderingen van het vast bureau;
3Q het register van de inkomende en uitgaande stukken. Brieven aan cliënten worden 
nooit opgenomen in het register.
4Q de adviezen van het bijzonder comité voor de sociale dienst aan de OCMW-raad of 
het vast bureau;
5Q de beslissingen van de deontologische commissie.

ş 4. - Buiten de documenten en dossiers, bedoeld in artikel 11 en artikel 12, Ş2 
en
ş 3, hebben de raadsleden het recht alle andere documenten te raadplegen die 
betrekking hebben op het bestuur van de gemeente.

Om praktische redenen wordt aan de raadsleden gevraagd vooraf per e-mail 
een afspraak te maken met de algemeen directeur.
De algemeen directeur zal de dagen en uren bepalen waarop de raadsleden deze 
andere documenten kunnen raadplegen.

Om de algemeen directeur in de mogelijkheid te stellen te onderzoeken of de 
gevraagde stukken of akten betrekking hebben op het bestuur van het OCMW 
delen de raadsleden aan de algemeen directeur via e-mail mee welke documenten 
zij wensen te raadplegen. Het moet gaan om een vraag die niet onredelijk is.

Aan de raadsleden wordt uiterlijk binnen acht werkdagen na de ontvangst van de 
aanvraag meegedeeld wanneer de stukken kunnen worden ingezien. Ook als de 
inzage geweigerd wordt, antwoordt de algemeen directeur binnen dezelfde termijn 
via e-mail met daarin de motivering waarom de inzage geweigerd wordt.



Het raadslid, dat de in deze paragraaf bedoelde stukken niet is komen 
raadplegen tijdens de week volgend op het tijdstip waarop hem is meegedeeld 
dat ze ter inzage liggen, wordt geacht af te zien van inzage.

ş 5. - De OCMW-raadsleden kunnen, behalve voor de dossiers die betrekking 
hebben op de persoonlijke levenssfeer van cliënten van het OCMW of hun 
onderhoudsplichtigen, via een gelijkaardige procedure en termijnen als in Ş4 van dit 
artikel, een afschrift krijgen van die dossiers, stukken en akten. De gevraagde 
stukken worden ter afhaling klaargelegd op het secretariaat van de gemeente. Er 
wordt geen vergoeding gevraagd voor een geleverd afschrift, tenzij de aanvraag zeer 
omvangrijk is.

ş 6. - De OCMW-raadsleden zijn steeds persoonlijk verantwoordelijk voor het 
gebruik van de inlichtingen die zij bij de uitoefening van hun inzagerecht verkregen 
hebben. OCMW-raadsleden kunnen strafrechtelijk vervolgd worden of 
burgerrechtelijk aansprakelijk gesteld worden voor de schade die door de 
bekendmaking van bepaalde gegevens aan derden veroorzaakt wordt.

Art. 13 De OCMW-raadsleden hebben het recht de instellingen van het OCMW en diensten 
die het OCMW opricht en beheert te bezoeken.

Om het vast bureau in de mogelijkheid te stellen het bezoekrecht praktisch te 
organiseren, delen de raadsleden minstens acht werkdagen vooraf schriftelijk mee 
welke instelling zij willen bezoeken en op welke dag en welk uur. Om praktische 
redenen wordt aan de raadsleden gevraagd vooraf een afspraak te maken met de 
algemeen directeur. Tijdens het bezoek van een inrichting van het OCMW mogen de 
raadsleden zich niet mengen in de werking. De raadsleden zijn op bezoek en 
gedragen zich als bezoeker.

Art. 14 De OCMW-raadsleden hebben het recht aan het vast bureau mondelinge en
schriftelijke vragen te stellen over aangelegenheden die het bestuur van het OCMW 
betreffen. Daarvoor is geen toegelicht voorstel van beslissing nodig.

Raadsleden stellen hun schriftelijke vragen via een e-mail aan de burgemeester en de 
algemeen directeur. De ontvangst van de e-mail wordt meteen via e-mail bevestigd. 
Binnen de maand na de ontvangst worden de vragen via e-mail beantwoord aan de 
vraagsteller.

Raadsleden kunnen bij het indienen van hun schriftelijke vraag aangeven dat zij deze 
vraag op de eerstvolgende OCMW-raad mondeling willen toelichten.

Na afhandeling van de agenda van de openbare vergadering kunnen de 
raadsleden mondelinge vragen stellen over aangelegenheden van het OCMW die 
niet op de agenda van de OCMW-raad staan. Op deze mondelinge vragen wordt 
ten laatste tijdens de volgende zitting geantwoord.

Op dit ogenblik kunnen de raadsleden tevens hun eerder gestelde schriftelijke 
vragen mondeling toelichten. Hiervoor blijft de antwoordtermijn van een maand zoals 
hierboven vermeld van toepassing.

QUORUM

Art. 15 De algemeen directeur notuleert de aanwezigheid van de raadsleden.



Art. 16 ş 1. - De OCMW-raad kan enkel beraadslagen of beslissen als de meerderheid van
de zittinghebbende OCMW-raadsleden aanwezig is.

Indien een kwartier na het vastgestelde uur niet voldoende leden aanwezig zijn 
om geldig te kunnen beraadslagen, stelt de voorzitter vast dat de vergadering 
niet kan doorgaan.

Indien tijdens de vergadering het quorum niet meer gehaald wordt, schorst de 
voorzitter de vergadering voor een kwartier. Stelt de voorzitter na de heropening 
vast dat er nog steeds niet voldoende leden aanwezig zijn om geldig te 
vergaderen, dan sluit de voorzitter de vergadering.

De agendapunten die niet afgehandeld zijn, worden hernomen bij de start van de 
eerstvolgende raadsvergadering. Ze worden ook op die wijze opgenomen in de 
agenda.

ş 2. - De raad kan echter, als hij eenmaal bijeengeroepen is zonder dat het vereiste 
aantal leden aanwezig is, na een tweede oproeping, ongeacht het aantal aanwezige 
leden, op geldige wijze beraadslagen en beslissen over de onderwerpen die voor de 
tweede maal op de agenda voorkomen.

In de oproep wordt vermeld dat het om een tweede oproeping gaat. In de tweede 
oproeping worden de bepalingen van art. 26 van het decreet over het lokaal 
bestuur overgenomen.

WIJZE VAN VERGADEREN

Art. 17 De voorzitter zit de vergaderingen van de OCMW-raad voor en opent en sluit de 
vergaderingen.

Op de voor de vergadering vastgestelde dag en uur en zodra voldoende leden 
aanwezig zijn om geldig te kunnen beraadslagen, verklaart de voorzitter de 
vergadering voor geopend.

Art. 18 ş 1. - De voorzitter geeft kennis van de tot de raad gerichte verzoeken en doet alle 
mededelingen die de raad aanbelangen.

De vergadering vat daarna de behandeling aan van de punten die vermeld staan op de 
agenda in de daardoor bepaalde volgorde, tenzij de raad er anders over beslist.

ş 2. - Een punt dat niet op de agenda voorkomt, mag niet in bespreking worden 
gebracht behalve in spoedeisende gevallen.

Tot spoedbehandeling kan enkel worden besloten door tenminste twee derde van 
de aanwezige leden. De namen van die leden en de motivering van de 
spoedeisendheid worden in de notulen vermeld.

Art. 19 ş 1. - Nadat het agendapunt werd toegelicht, vraagt de voorzitter welk lid aan het 
woord wenst te komen over het voorstel. De voorzitter verleent het woord naar de 
volgorde van de aanvragen en, ingeval van gelijktijdige aanvraag, naar de rangorde 
van de raadsleden.

ş 2. - Indien de raad deskundigen wenst te horen, bepaalt de voorzitter van de raad 
wanneer ze aan het woord komen.

De voorzitter kan aan de algemeen directeur vragen om toelichting te geven.



Art. 20 Het woord kan door de voorzitter niet geweigerd worden voor een rechtzetting van 
beweerde feiten.

In de volgende gevallen en volgorde wordt het woord verleend bij voorrang op de 
hoofdvraag waarvan de bespreking aldus wordt geschorst:

“T om te vragen dat men niet zal besluiten;
2° om de verdaging te vragen;
3° om een punt te verwijzen naar een deontologische commissie;
^ om voor te stellen dat een ander dan het in bespreking zijnde probleem bij voorrang 
zou behandeld worden;
5° om te eisen dat het voorwerp van de beslissing concreet zou omschreven worden; 
6° om naar het reglement te verwijzen.

Art. 21 De amendementen worden vóór de hoofdvraag en de subamendementen voor de
amendementen ter stemming gelegd.

Art. 22 Niemand mag onderbroken worden wanneer hij/zij spreekt, behalve door de voorzitter 
voor een verwijzing naar het reglement of voor een terugroeping tot de orde.

Als een lid van de raad, aan wie het woord werd verleend, afdwaalt van het 
onderwerp kan alleen de voorzitter hem tot de behandeling van het onderwerp 
terugbrengen. Indien, na een eerste verwittiging, het lid verder van het onderwerp 
blijft afdwalen, kan hem het woord door de voorzitter ontnomen worden. Elk lid, dat 
in weerwil van de beslissing van de voorzitter tracht aan het woord te blijven, wordt 
geacht de orde te verstoren.

Dit geldt eveneens voor hen die het woord nemen zonder het te hebben gevraagd en 
bekomen en die aan het woord blijven in weerwil van het bevel van de voorzitter.

Elk scheldwoord, elke beledigende uitdrukking en elke persoonlijke aantijging 
worden geacht de orde te verstoren.

Art. 23 De voorzitter is belast met de handhaving van de orde in de raadsvergadering.

Van de handelingen die hij in dit verband stelt, wordt melding gemaakt in de notulen.

Elk raadslid dat de orde verstoort, wordt door de voorzitter tot de orde 
teruggeroepen. Elk lid dat tot de orde werd teruggeroepen, mag zich verantwoorden 
waarna de voorzitter beslist of de terugroeping tot de orde gehandhaafd of 
ingetrokken wordt.

Art. 24 De voorzitter kan, na een voorafgaande waarschuwing, elke toehoorder die openlijk 
tekens van goedkeuring of van afkeuring geeft of die op enigerlei wijze wanorde 
veroorzaakt, uit de zaal doen verwijderen.

De voorzitter kan bovendien een proces-verbaal opmaken tegen die persoon en 
dat proces-verbaal bezorgen aan het openbaar ministerie met het oog op 
eventuele vervolging van de betrokkene.

Art. 25 Geen enkel raadslid mag meer dan tweemaal het woord nemen over hetzelfde
onderwerp tenzij de voorzitter er anders over beslist waarbij het raadslid het laatste 
woord heeft.



Art. 26 ş 1. - Wanneer de vergadering rumoerig wordt, zodat het normale verloop van de 
bespreking in het gedrang wordt gebracht, kondigt de voorzitter aan dat hij, bij 
voortduring van het rumoer, de vergadering zal schorsen of sluiten.

Indien de wanorde toch aanhoudt, schorst of sluit hij de vergadering. De leden van 
de raad moeten dan onmiddellijk de zaal verlaten.

Van de schorsing of sluiting wordt melding gemaakt in de notulen.

ş 2. - Op vraag van een raadslid of een fractie, of op initiatief van de voorziter, kan 
de vergadering worden geschorst. De voorzitter bepaalt de duur van de schorsing. 
Van deze schorsing wordt melding gemaakt in de notulen.

Art. 27 Nadat de leden voldoende aan het woord zijn geweest en indien hij oordeelt dat het 
agendapunt voldoende werd besproken, sluit de voorzitter de bespreking.

WIJZE VAN STEMMEN

Art. 28 ş 1. - Voor elke stemming omschrijft de voorzitter het voorwerp van de bespreking 
waarover de vergadering zich moet uitspreken.

ş 2. - De beslissingen worden bij volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen genomen. De volstrekte meerderheid is gelijk aan meer dan de helft van de 
stemmen, onthoudingen, blanco en ongeldige stemmen niet meegerekend. Bij 
staking van stemmen, is het voorstel verworpen.

Art. 29 şi. - De OCMW-raad stemt over het eigen deel van elk beleidsrapport.

ş 2. - De OCMW-raad stemt telkens over het geheel van het eigen deel van het 
beleidsrapport.

In afwijking daarvan kan elk OCMW-raadslid de afzonderlijke stemming eisen 
over een of meer onderdelen die hij aanwijst in het gemeentelijke deel van het 
beleidsrapport. In dat geval mag de OCMW-raad pas over het geheel van zijn 
deel van het beleidsrapport stemmen na de afzonderlijke stemming.

Als deze afzonderlijke stemming tot gevolg heeft dat het ontwerp van 
beleidsrapport moet worden gewijzigd, wordt de stemming over het geheel 
verdaagd tot een volgende vergadering van de OCMW-raad. Als de 
gemeenteraad voordien zijn deel van het beleidsrapport al had vastgesteld, 
vervalt die vaststelling en stelt de gemeenteraad het gewijzigde ontwerp van 
beleidsrapport vast op een volgende vergadering.

Art. 30 ş 1. - De leden van de OCMW-raad stemmen in het openbaar behalve in de gevallen 
bedoeld in ş 4.

ş 2. - Er zijn vier mogelijke werkwijzen van stemmen:

1Q de door de voorzitter geconstateerde eenparige instemming;

2Q de stemming bij handopsteking;

3Q de mondelinge stemming; 4Q de geheime stemming.



Art. 31

Art. 32

Art. 33

ş 3. - Indien de voorzitter geen eenparige stemming kan constateren, stemmen de 
OCMW- raadsleden bij handopsteking behalve als een derde van de aanwezige 
leden de mondelinge stemming vraagt.

De voorzitter vraagt de fractieleiders naar de stemming binnen hun fractie en de 
onafhankelijke raadsleden naar hun stemming. De stemming wordt beschouwd als 
gelijkwaardig aan een mondelinge stemming.
Vanaf het moment dat één van de aanwezige raadsleden vraagt om een 
hoofdelijke stemming, wordt er overgegaan tot een hoofdelijke stemming.

ş 4. - Over de volgende aangelegenheden wordt geheim gestemd:

1Q de vervallenverklaring van het mandaat van OCMW-raadslid en van lid van het vast 
bureau;

2Q het aanwijzen van de leden en het beëindigen van deze aanwijzing van de 
bestuursorganen van het OCMW en van de vertegenwoordigers van het OCMW in 
overlegorganen en in de organen en in de organen van andere rechtspersonen en 
feitelijke verenigingen;

3Q individuele personeelszaken.

De stemming bij handopsteking geschiedt als volgt. Nadat de voorzitter het voorwerp 
van de stemming heeft omschreven, zoals bepaald werd in artikel 28 van dit 
reglement, vraagt hij achtereenvolgens welke OCMW-raadsleden ja stemmen, neen 
stemmen of zich onthouden.

Elk OCMW-raadslid kan slechts éénmaal zijn hand opsteken om zijn keuze duidelijk te 
maken.

ş 1. - De mondelinge stemming geschiedt door elk raadslid ‘ja’, ‘neen’ of ‘onthouding’ 
te laten uitspreken. De raadsleden stemmen per fractie in de volgorde van de ranglijst.

ş 2. - De voorzitter stemt het laatst behalve bij geheime stemming.

Wanneer er na de stem van de voorzitter evenveel stemmen voor als tegen het 
voorstel zijn, dan is er staking van stemmen en is het voorstel verworpen (behalve in 
de gevallen van artikel 35 van dit reglement). De stem van de voorzitter is niet 
doorslaggevend bij staking van stemmen.

Voor een geheime stemming worden vooraf gemaakte stembriefjes gebruikt en wordt 
eenvormig schrijfgerief ter beschikking gesteld.

De raadsleden stemmen ja, neen of onthouden zich. De onthouding gebeurt door 
het afgeven van een blanco stembriefje.

Voor de stemming en de stemopneming is het bureau samengesteld uit de 
voorzitter en de twee jongste raadsleden of twee personeelsleden ter 
ondersteuning van de algemeen directeur. Ieder raadslid is gemachtigd de 
regelmatigheid van de stemopnemingen na te gaan.

Vooraleer tot de stemopneming over te gaan, wordt het aantal stembriefjes geteld. 
Stemt dit aantal niet overeen met het aantal raadsleden die aan de stemming hebben 
deelgenomen dan worden de stembriefjes vernietigd en wordt elk raadslid uitgenodigd 
opnieuw te stemmen.

Art. 34



Art. 35 Voor elke benoeming van ambten, contractuele aanstelling, verkiezing, voordracht 
van kandidaten wordt tot een afzonderlijke stemming overgegaan.

Als bij benoemingen tot ambten, contractuele aanstellingen, verkiezingen of 
voordrachten van kandidaten de vereiste meerderheid niet wordt verkregen bij de 
eerste stemming wordt opnieuw gestemd over de twee kandidaten die de meeste 
stemmen hebben behaald.

Als bij de eerste stemming sommige kandidaten een gelijk aantal stemmen 
behaald hebben, dan wordt de jongste kandidaat tot de herstemming toegelaten.

Personen worden benoemd, aangesteld, verkozen of voorgedragen bij volstrekte 
meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen heeft de jongste kandidaat de 
voorkeur.

NOTULEN

Art. 36 ş 1. - De notulen van de OCMW-raad vermelden, in chronologische volgorde, alle 
besproken onderwerpen, alsook het gevolg dat gegeven werd aan die punten 
waarover de OCMW-raad geen beslissing heeft genomen. Zij maken eveneens 
duidelijk melding van alle beslissingen. Behalve bij geheime stemming of unanimiteit 
vermelden de notulen voor elk raadslid of hij voor of tegen het voorstel heeft gestemd 
of zich onthield. Wanneer een raadslid een rechtvaardiging doet van zijn stemgedrag 
wordt dit opgenomen in het zittingsblad.

ş 2. - Van elke openbare vergadering van de OCMW-raad zal een integrale 
audiovisuele-opname gemaakt worden. Deze audiovisuele-opname zal het 
zittingsverslag vervangen.

ş 3. - Als de OCMW-raad een aangelegenheid overeenkomstig artikel 5 ş 2 en 7 van 
dit reglement in besloten vergadering behandelt, vermelden de notulen alleen de 
beslissingen en wordt er geen zittingsverslag opgemaakt.

Art. 37 ş 1. - De notulen van de vergadering van de OCMW-raad en het zittingsverslag 
worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld 
overeenkomstig de bepalingen van artikel 277 en 278 van het decreet over het lokaal 
bestuur.

ş 2. - De notulen van de vorige vergadering worden, behalve in spoedeisende 
gevallen, gelijktijdig met de oproeping ter beschikking gesteld conform artikel 2 ş4 
van dit reglement.

ş 3. - De goedkeuring van de notulen wordt als agendapunt vastgelegd op het einde 
van de openbare zitting van elke raad.

Elk OCMW-raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken 
over de redactie van de notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen 
door de OCMW-raad worden aangenomen, worden de notulen in die zin 
aangepast.

Als er geen opmerkingen worden gemaakt, worden de notulen als goedgekeurd 
beschouwd en worden ze door de voorzitter van de OCMW-raad en de algemeen 
directeur ondertekend. In het geval de OCMW-raad bij spoedeisendheid werd 
samengeroepen, kan de OCMW-raad beslissen om opmerkingen toe te laten op de 
eerstvolgende vergadering.



Art. 38

ş 4. - De audio-opname die het zittingsverslag vervangt zal uiterlijk 8 dagen voor 
de eerstvolgende vergadering gepubliceerd worden op de website van de 
gemeente.
Aangezien deze audio-opname een integrale weergave vormt van de OCMW- 
raadszitting, kunnen hier geen opmerkingen op geformuleerd worden en wordt 
deze conform artikel 32 van het decreet over het lokaal bestuur als goedgekeurd 
beschouwd.

ş 5. - Zo dikwijls de raad het gewenst acht, worden de notulen geheel of 
gedeeltelijk tijdens de vergadering opgemaakt en door de meerderheid van de 
aanwezige leden en de algemeen directeur ondertekend.

ş 1. - De reglementen, beslissingen, akten, brieven en alle andere stukken worden 
ondertekend zoals bepaald in artikel 279 tot 283 van het decreet over het lokaal 
bestuur.

ş 2. - De stukken, die niet vermeld worden in artikel 279 şi tot Ş3 en Ş5 van het 
decreet over het lokaal bestuur, worden ondertekend door de voorzitter van het vast 
bureau en medeondertekend door de algemeen directeur. Zij kunnen deze 
bevoegdheid overdragen conform artikel 280 en artikel 283 van het decreet over het 
lokaal bestuur.

FRACTIES

Art. 39 In de OCMW-raad wordt niet gewerkt met fracties

RAADSCOMMISSIES

Art. 40-43 In de OCMW-raad wordt niet gewerkt met raadscommissies.

De dossiers voor de OCMW-raad zullen worden toegelicht in de, per dossier, 
daartoe bevoegde gemeenteraadscommissie.

VERGOEDINGEN RAADSLEDEN

Art. 44 Aan de OCMW-raadsleden, met uitzondering van de voorzitter en de leden van het 
vast bureau, wordt presentiegeld verleend voor volgende vergaderingen waarop zij 
aanwezig zijn:

1Q de vergaderingen van de OCMW-raad die niet aansluit op de vergadering van de 
gemeenteraad.

Art. 45 Het presentiegeld bedraagt 124,98 euro, niet geïndexeerd. Dit bedrag is gekoppeld 
aan het indexcijfer en wordt geïndexeerd op basis van de bepalingen van art. 9 en 18 
van het besluit van de Vlaamse regering van 6 juli 2018 houdende het statuut van de 
lokale mandataris.

De voorzitter van de OCMW-raad ontvangt geen dubbel presentiegeld voor de 
vergaderingen van de OCMW-raad die hij voorzit.



Art. 46 ş 1. - Conform de dienstverlening, zoals bepaald in dit reglement, hebben de OCMW- 
raadsleden op het gemeentehuis toegang tot telefoon en internet, en kunnen ze 
kopieën bekomen van bestuursdocumenten van het OCMW, met uitzondering van de 
dossiers die betrekking hebben op de persoonlijke levenssfeer van cliënten van het 
OCMW en onderhoudsplichtigen. Om praktische redenen wordt gevraagd hiervoor 
een afspraak te maken.

Alle raadsleden krijgen ook een bilzenhoeselt.be e-mailaccount waarmee 
confidentieel en veilig met de bedrijfsinformatie van stad Bilzen-Hoeselt wordt 
omgegaan.

ş 2. - OCMW-raadsleden kunnen de kosten van studiedagen of 
vormingscursussen, (ingericht door overheidsinstanties, onderwijsinstellingen of de 
VVSG), terugvorderen van het OCMW, voor zover deze cycli of studiedagen 
noodzakelijk zijn voor de uitoefening van hun mandaat. Deze kosten moeten 
worden verantwoord met bewijsstukken die per e-mail overgemaakt worden aan 
het gemeentesecretariaat.

De terugvorderbare kosten mogen niet buitensporig zijn en moeten vergelijkbaar zijn 
met deze van vormingsinitiatieven voor OCMW-personeel. Ze betreffen in principe 
enkel vormingscycli of studiedagen in het binnenland. Er worden geen kosten 
vergoed voor het behalen van bijkomende diploma’s.

De relevantie en de kostprijs van de vorming worden beoordeeld door de algemeen 
directeur in overleg met de vormingsambtenaar.

Jaarlijks wordt een overzicht gemaakt van de terugbetaling van de kosten van de 
mandatarissen. Dat document is openbaar.

ş 3. - Het OCMW sluit een verzekering af om de burgerlijke aansprakelijkheid, 
met inbegrip van de rechtsbijstand, te dekken die bij de normale uitoefening van 
hun mandaat persoonlijk ten laste komt van de OCMW-raadsleden.

Het OCMW sluit naast de verzekering, vermeld in het eerste lid, de volgende 
verzekeringen af:

^ een verzekering om de bestuurdersaansprakelijkheid te dekken die persoonlijk 
ten laste komt van OCMW-raadsleden bij de normale uitoefening van hun 
mandaat, als ze het OCMW vertegenwoordigen als lid van de raad van 
bestuur of als dagelijks bestuurder in een rechtspersoon indien die 
rechtspersoon geen bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering heeft 
afgesloten voor de vertegenwoordigende mandataris;

^ een verzekering voor ongevallen die de OCMW-raadsleden overkomen in het 
kader van de normale uitoefening van hun mandaat.

VERZOEKSCHRIFTEN AAN DE ORGANEN VAN HET OCMW

Art. 47 ş 1. - Iedere burger heeft het recht verzoekschriften, door een of meer personen 
ondertekend, schriftelijk bij de organen van het OCMW in te dienen.



ş 2. - De verzoekschriften kunnen gericht worden aan de OCMW-raad, het vast 
bureau, het bijzonder comité voor de sociale dienst, de voorzitter van de OCMW- 
raad, de voorzitter van het vast bureau, de voorzitter van het bijzonder comité voor 
de sociale dienst, de algemeen directeur en elk ander orgaan van het OCMW dat als 
overheid optreedt. Een verzoek is een vraag om iets te doen of te laten. Uit de tekst 
van het verzoekschrift moet de vraag duidelijk zijn.

ş 3. - De verzoekschriften worden aan het orgaan van het OCMW gericht tot wiens 
bevoegdheid de inhoud van het verzoek behoort. Komt een verzoekschrift niet bij 
het juiste orgaan aan, dan bezorgt dit orgaan het verzoek aan de juiste 
bestemmeling.

ş 4. - Verzoekschriften die een onderwerp betreffen dat niet tot de bevoegdheid 
van het OCMW behoort, zijn onontvankelijk.

Verzoekschriften die duidelijk tot de bevoegdheid van de gemeente behoren, 
worden overgemaakt aan het bevoegde orgaan van de gemeente. De indiener 
wordt daarvan op de hoogte gebracht.

Een schriftelijke vraag wordt niet als verzoekschrift beschouwd als:

1Q de vraag onredelijk is of te vaag geformuleerd;

2Q het loutere mening is en geen concreet verzoek;

3Q als de vraag anoniem, zonder vermelding van naam en voornaam en adres, werd 
ingediend;

4Q het taalgebruik beledigend is.

Het orgaan of de voorzitter van het orgaan doet deze beoordeling. Hij kan de indiener 
om een nieuw geformuleerd verzoekschrift vragen dat wel aan de 
ontvankelijkheidsvoorwaarden voldoet.

Ş5. - Burgers mogen tijdens een ‘vragenkwartiertje’, als eerste punt op de agenda van 
de zitting van de OCMW-raad, een vraag stellen aan het OCMW. Het vast bureau zal 
de concrete modaliteiten hierrond verder uitwerken en vaststellen.

Art. 48 ş 1. - De voorzitter van de OCMW-raad plaatst het verzoekschrift op de agenda van de 
eerstvolgende OCMW-raad indien het verzoekschrift minstens veertien dagen voor de 
vergadering werd ontvangen. Wordt het verzoekschrift later ingediend dan komt het op 
de agenda van de volgende vergadering.

ş 2. - De OCMW-raad kan de bij hem ingediende verzoekschriften naar het vast 
bureau of naar het bijzonder comité verwijzen met het verzoek om over de inhoud 
ervan uitleg te verstrekken.

ş 3. - De verzoeker of, indien het verzoekschrift door meer personen ondertekend 
is, de eerste ondertekenaar van het verzoekschrift kan worden gehoord door het 
betrokken orgaan van het OCMW. In dat geval heeft de verzoeker of de eerste 
ondertekenaar van een verzoekschrift het recht zich te laten bijstaan door een 
persoon naar keuze.



ş 4. - Het betrokken orgaan van het OCMW verstrekt, binnen drie maanden na de 
indiening van het verzoekschrift, een gemotiveerd antwoord aan de verzoeker of, 
indien het verzoekschrift door meer personen ondertekend is, aan de eerste 
ondertekenaar van het verzoekschrift.

BEPALINGEN OVER HET BIJZONDER COMITE VOOR DE SOCIALE DIENST

Art. 49 ş 1. - Het presentiegeld dat toegekend wordt aan de leden van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst bedraagt evenveel als dat van de raadsleden, te weten 124,98 
euro, niet geïndexeerd. Dit bedrag is gekoppeld aan het indexcijfer en wordt 
geïndexeerd op basis van de bepalingen van art. 9 en 18 van het besluit van de 
Vlaamse regering van 6 juli 2018 houdende het statuut van de lokale mandataris.

ş 2. - De bepalingen uit artikel 46 van dit reglement zijn overeenkomstig van 
toepassing op de leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

ş 3. - Er kunnen plaatsvervangers worden aangeduid die de effectieve leden van 
het bijzonder comité vervangen als die afwezig zijn.

Deze plaatsvervangers moeten lid zijn van de OCMW-raad en worden aangewezen 
door een meerderheid van de leden van de raad die de voordrachtakte ondertekend 
hebben van het effectieve lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De aanduiding van de plaatsvervangers gebeurt door per lid van het bijzonder comité 
van de sociale dienst een ondertekende verklaring af te geven tegen ontvangstbewijs 
aan de algemeen directeur. De algemeen directeur bezorgt deze verklaring aan de 
raadsvoorzitter die de OCMW-raad daarvan in kennis stelt op de eerstvolgende 
raadsvergadering.

Per lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst worden op de verklaring één of 
meerdere plaatsvervangende raadsleden aangeduid. Is er meer dan één 
plaatsvervanger voor een lid, dan gebeurt de plaatsvervanging in de volgorde van 
vermelding van de plaatsvervangers. Raadsleden kunnen plaatsvervanger zijn voor 
meerdere leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst. De aanduiding is 
geldig vanaf de datum vermeld op het ontvangstbewijs.

Wanneer een nieuw lid verkozen wordt in het bijzonder comité voor de sociale 
dienst, moet ook de plaatsvervanger vernieuwd of bevestigd worden door een 
verklaring zoals in de voorgaande leden van deze paragraaf. Het kan daarbij gaan 
om hetzelfde raadslid. De raadsleden van dezelfde lijst (of groep van lijsten) 
kunnen altijd nieuwe plaatsvervangers aanduiden op dezelfde wijze zoals 
beschreven.

Is er geen geldige verklaring tot plaatsvervanging ingediend, dan is er geen 
plaatsvervanger voor het betreffende lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst.

ş 4. - Een plaatsvervanger kan pas deelnemen aan de vergadering van het bijzonder 
comité voor de sociale dienst in plaats van het effectieve lid, als voldaan wordt aan de 
volgende voorwaarden:
^ Het effectieve lid is niet verhinderd zoals beschreven in art. 102 van het decreet 

over het lokaal bestuur.
^ Zowel het betrokken lid als de plaatsvervanger hebben voor de vergadering van



het bijzonder comité voor de sociale dienst aan de algemeen directeur via e-mail 
gemeld dat de plaatsvervanger aanwezig zal zijn in plaats van het effectieve lid. 
De algemeen directeur brengt de voorzitter van het bijzonder comité voor de 
sociale dienst meteen op de hoogte van de plaatsvervanging. Indien er op dat 
moment nog geen oproeping verstuurd werd voor de volgende vergadering van 
het bijzonder comité voor de sociale dienst, dan wordt enkel de plaatsvervanger 
opgeroepen. Werd de oproeping wel al verstuurd, dan wordt deze meteen ook 
bezorgd aan de plaatsvervanger.

^ Voor elke niet-opeenvolgende vergadering waarbij er gewerkt wordt met een 
plaatsvervanging moeten het effectieve lid en de plaatsvervanger een nieuwe 
melding doen.

Plaatsvervangers ontvangen voor een vervanging hetzelfde presentiegeld als de 
effectieve leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

COMMUNICATIE MET DE OCMW-VERENIGINGEN

AUTONOME VERZORGINGSINSTELLING

Art. A1 ş 1. - De vertegenwoordigers van de OCMW-raad in een autonome
verzorgingsinstelling, worden door de raadsleden in hun midden aangeduid door een 
geheime stemming in een stemronde, waarbij elk raadslid één stem krijgt. Bij staking 
van stemming is de jongste kandidaat in jaren verkozen.

ş 2. - De OCMW-raad kan in de autonome verzorgingsinstelling ook deskundigen 
aanduiden die geen lid zijn van de OCMW-raad. Dit kan door een beslissing die 
genomen wordt bij het begin van de legislatuur. Het aantal deskundigen dat geen 
raadslid is, kan maximaal een derde zijn van het aantal door de OCMW-raad 
aangewezen vertegenwoordigers.

De afgevaardigde deskundigen zelf worden aangeduid zoals in artikel 35 van dit 
reglement.

ş 3. - Als het mandaat van afgevaardigd raadslid in de bestuursorganen een einde 
neemt of bij een verhindering kunnen de OCMW-raadsleden van de lijst die het 
betreffende lid heeft voorgedragen, samen een kandidaat-lid aanwijzen, behalve als 
de vertegenwoordiger in de bestuursorganen van de vereniging was verkozen als 
jongste in jaren bij staking van stemmen.

De aanwijzing van dat lid wordt medegedeeld met een door de meerderheid van de 
leden van dezelfde lijst ondertekende verklaring die afgegeven wordt tegen 
ontvangstbewijs aan de algemeen directeur. De algemeen directeur geeft er op de 
eerstvolgende OCMW-raad kennis van.

Als deze vervanging niet kan plaatsvinden of niet plaatsvindt binnen zestig dagen 
wordt in de vervanging voorzien zoals in artikel A1, ş 1 van dit reglement.

ş 4. - Als het mandaat van afgevaardigde deskundige in de bestuursorganen een 
einde neemt of bij een verhindering duiden de OCMW-raadsleden een nieuwe 
deskundige aan zoals in artikel 35 van dit reglement.



Art. B2 ş 1. - De statuten van de autonome verzorgingsinstelling vermelden de wijze waarop
de OCMW- raadsleden in kennis worden gesteld van de agenda van de bestuurs- en 
beheersorganen van de vereniging.

ş 2. - De statuten van de autonome verzorgingsinstelling vermelden de wijze 
waarop de OCMW- raadsleden in kennis worden gesteld van de notulen van de 
vergaderingen van de raad van bestuur en het orgaan van dagelijks bestuur en 
alle documenten waarnaar verwezen wordt in de notulen.
Deze worden, indien een lid van de OCMW-raad dat wenst, in elk geval elektronisch 
ter beschikking gesteld.

Wanneer de voorzitter van de OCMW-raad in kennis wordt gesteld van de notulen 
van de raad van bestuur en het orgaan van dagelijks bestuur van de autonome 
verzorgingsinstelling, stelt hij deze vast en plaatst deze notulen en de bijhorende 
dossiers ter kennisname op de agenda van de volgende vergadering van de OCMW- 
raad.

De voorzitter kan op basis van deze notulen toegelichte voorstellen van beslissing 
toevoegen aan de agenda. Dat kan enkel als de termijn uit artikel 3 ş 1 van dit 
reglement gerespecteerd wordt.

Andere leden van de raad kunnen toegelichte voorstellen van beslissing indienen op 
de wijze en binnen de termijn zoals bepaald in artikel 4 van dit reglement.

4 Goedkeuring bijvoegsel aan gebruiksovereenkomst van 18 maart 2010 betreffende 
woongelegenheid van de conciërge, site Ganshof

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Artikel 78, 11Q van het decreet over het lokaal bestuur.

FEITELIJKE CONTEXT

Het OCMW Bilzen-Hoeselt is eigenaar van het oude ziekenhuiscomplex op de site genaamd 
’Ganshof’, gelegen Hospitaalstraat 15, gekadastreerd sectie H nummer 46/V P0000 (66a 70ca).

Middels gebruiksovereenkomst van 18 maart 2010 heeft het OCMW Bilzen-Hoeselt in het 
betreffende gebouw op de 4de verdieping van blok A een woongelegenheid ter beschikking gesteld 
aan de heer SPANU Stefano, in hoedanigheid van conciërge, en bestaande uit:
- terras aan de voorzijde boven hoofdingang (62 op plan)
- vroegere directeursruimte (61 op plan)
- grote vierkante ruimte (71 op plan) inclusief keukenblok
- ingesloten ruimte met aan plafond glazen koepel (16 op plan)



- 2 grote ruimten langs achter (71 op plan)
- badkamer met WC en liggend bad

MOTIVERING

De gebruiksovereenkomst voorziet gratis woonst aan de heer Spanu Stefano en een verbruikskost 
van oorspronkelijk C 150,00 per maand, te indexeren. Ingevolge bijvoegsel aan de 
gebruiksovereenkomst dd. 2 maart 2021 werd de verbruikskost verhoogd naar C 300,00 gelet op het 
huwelijk en de samenwoonst van de heer Spanu Stefano met mevrouw Chatmontree Metinee.

In de oorspronkelijke gebruiksovereenkomst van 18 maart 2010 werd het volgende opgenomen:
“De overeenkomst wordt tussen partijen gesloten onder de uitdrukkelijke voorwaarde dat de heer 
Spanu ALLEEN de kwestieuze ruimten betrekt.
Veranderingen in de gezinssamenstelling dienen onmiddellijk gemeld te worden aan de eigenaar. In 
dit geval zal het contract herbekeken worden. ”

Door de heer Spanu Stefano werd verklaard dat mevrouw Chatmontree Metinee vanaf 1 december 
2024 niet meer bij hem inwonend is. De verbruikskost dient bijgevolg terug te worden verlaagd naar 
het oorspronkelijk bedrag van C 150,00, geïndexeerd naar C 212,00.

Alinea 1 en 2 van artikel 4 van de voormelde gebruiksovereenkomst dienen bijgevolg integraal 
vervangen te worden als volgt:
“Het OCMW Bilzen-Hoeselt verstrekt de heer SPANU Stefano gratis woonst.
Voor de vaste kosten verbonden aan de bewoning, zoals daar zijn, kosten elektriciteit, water, 
verwarming, TV-distributie zijn ten laste van de bewoner - ten bedrage van C 212 per maand vanaf 
1 december 2024. Dit bedrag is over te schrijven op rekeningnummer BE59 0910 0098 9126 van het 
OCMW Bilzen, Hospitaalstraat 15. Dit bedrag wordt jaarlijks geïndexeerd aan het cijfer van de 
consumptieprijzen.”

Dit werd opgenomen in het bijvoegsel dat gehecht zal worden aan de oorspronkelijke 
gebruiksovereenkomst van 18 maart 2010 om er integraal deel van uit te maken.

BESLISSING

Art. 1 De OCMW-raad keurt het bijvoegsel aan de gebruiksovereenkomst van 18 maart 2010 goed 
waarbij de verbruikskosten worden verhoogd tot C 212,00 per maand, te betalen met 
terugwerkende kracht vanaf 1 december 2024.

Art. 2 Het vast bureau wordt gemachtigd voor de verdere afhandeling van dit dossier.

5 Algemeen Ziekenhuis Vesalius: verkiezing afgevaardigden Algemene Vergadering

De raad (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs, Guido Cleuren, Fons Capiot,
Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, Véronique Jans, Johan Sauwens, 
Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, Annick Ponthier, Inge Moors, 
Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, Nasser Nijs, Jeroen Lowist,
Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens, Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, 
Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt 
volgend besluit:



BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

De gecoördineerde statuten van de autonome verzorgingsinstelling Algemeen Ziekenhuis Vesalius 
als autonome verzorgingsinstelling opgericht in overeenstemming met titel 4, hoofdstuk 3 (vanaf 
artikel 496 en volgende) van het decreet lokaal bestuur.

FEITELIJKE CONTEXT

Het OCMW Bilzen-Hoeselt behoort tot één van de drie deelgenoten van het Algemeen Ziekenhuis 
Vesalius en heeft in uitvoering van de statuten recht op een afvaardiging in de beheersorganen van 
de autonome verzorgingsinstelling AZ Vesalius.

Bij de aanvang van een nieuwe legislatuur moeten er ook nieuwe afgevaardigden gekozen worden.

In uitvoering van artikel 13 paragraaf 1 van de gecoördineerde statuten van AZ Vesalius bestaat de 
afvaardiging voor het OCMW Bilzen-Hoeselt uit 4 afgevaardigden die gekozen worden door en uit 
de OCMW-raad bij geheime stemming in één enkele stemronde voor een periode van maximaal 6 
jaar.

MOTIVERING

Aan alle fracties werd bij schrijven d.d. 3 januari 2025 gevraagd om de gegevens van eventuele 
kandidaten voor hun fractie te bezorgen.

De volgende personen hebben zich kandidaat gesteld als afgevaardigde in de Algemene 
Vergadering van het AZ Vesalius:
- Maike Meijers - TROTS
- Twan Geris - Team burgemeester (vanaf 01/01/2027 Jochen Martens - Team Burgemeester)
- Werner Raskin - Team burgemeester
- Wim Hellinx - Team burgemeester

De OCMW-raad gaat over tot de geheime stemming conform de decretale modaliteiten met volgend 
resultaat:

- Maike Meijers: 17 stemmen
- Twan Geris: 5 stemmen
- Werner Raskin: 4 stemmen
- Wim Hellinx: 4 stemmen
- 5 blanco stemmen

BESLISSING

Art. 1 In uitvoering van artikel 13 paragraaf 1 van de gecoördineerde statuten van AZ Vesalius 
besluit de OCMW-raad 4 afgevaardigden af te vaardigen in de Algemene Vergadering van 
AZ Vesalius.

Art. 2 Bij geheime stemming en in één stemronde worden volgende OCMW-raadsleden
afgevaardigd als lid van de Algemene Vergadering van het Algemeen Ziekenhuis Vesalius:
- Maike Meijers
- Twan Geris (vanaf 01/01/2027 Jochen Martens - Team Burgemeester)
- Werner Raskin



- Wim Hellinx

Art. 3 Onderhavige besluitvorming wordt ter kennisgeving overgemaakt aan de algemeen directeur 
van AZ Vesalius.

6 Algemeen Ziekenhuis Vesalius: voordracht afgevaardigden Raad van Bestuur

De raad (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs, Guido Cleuren, Fons Capiot,
Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, Véronique Jans, Johan Sauwens, 
Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, Annick Ponthier, Inge Moors, 
Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, Nasser Nijs, Jeroen Lowist,
Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens, Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, 
Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt 
volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017.

De gecoördineerde statuten van de autonome verzorgingsinstelling Algemeen Ziekenhuis Vesalius 
als autonome verzorgingsinstelling opgericht in overeenstemming met titel 4, hoofdstuk 3 (vanaf 
artikel 496 en volgende) van het decreet lokaal bestuur.

Het besluit van de OCMW-raad van 28 januari 2025 waarbij de afgevaardigden voor de Algemene 
Vergadering van het AZ Vesalius werden gekozen.

FEITELIJKE CONTEXT

Het OCMW Bilzen-Hoeselt behoort tot één van de drie deelgenoten van het Algemeen Ziekenhuis 
Vesalius en heeft in uitvoering van de statuten recht op een afvaardiging in de beheersorganen van 
de autonome verzorgingsinstelling AZ Vesalius.

In uitvoering van artikel 29 van de gecoördineerde statuten van AZ Vesalius draagt de OCMW-raad 
3 bestuurders voor uit de verkozenen van de Algemene Vergadering voor de Raad van Bestuur van 
AZ Vesalius en dit bij geheime stemming en in één enkele stemronde voor een periode van 
maximaal 6 jaar.

MOTIVERING

Tijdens de OCMW-raad van 28 januari 2025 werden 4 afgevaardigden voor de Algemene 
Vergadering gekozen. Uit deze 4 afgevaardigden dienen thans 3 personen te worden voorgedragen 
voor de Raad van Bestuur.

De volgende personen hebben zich kandidaat gesteld als afgevaardigde in de Raad van Bestuur 
van het AZ Vesalius:
- Maike Meijers - TROTS
- Twan Geris - Team burgemeester (vanaf 01/01/2027 Jochen Martens - Team Burgemeester)
- Wim Hellinx - Team burgemeester



De OCMW-raad gaat over tot de geheime stemming conform de decretale modaliteiten met volgend 
resultaat:

- Maike Meijers: 17 stemmen
- Twan Geris: 7 stemmen
- Wim Hellinx: 6 stemmen
- 5 blanco stemmen

BESLISSING

Art. 1 In uitvoering van artikel 29 van de gecoördineerde statuten van AZ Vesalius besluit de
OCMW-raad om uit de verkozenen voor de Algemene Vergadering 3 leden voor te dragen 
voor de Raad van Bestuur.

Art. 2 De OCMW-raad draagt volgende OCMW-raadsleden voor als lid van de Raad van Bestuur 
van het Algemeen Ziekenhuis Vesalius:
- Maike Meijers
- Twan Geris (vanaf 01/01/2027 Jochen Martens - Team Burgemeester)
- Wim Hellinx

Art. 3 Onderhavige besluitvorming wordt ter kennisgeving overgemaakt aan de algemeen directeur 
van AZ Vesalius.

7 Algemeen Ziekenhuis Vesalius: afvaardiging van een stemgerechtigde deskundige

De raad (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs, Guido Cleuren, Fons Capiot,
Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, Véronique Jans, Johan Sauwens, 
Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, Annick Ponthier, Inge Moors, 
Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, Nasser Nijs, Jeroen Lowist,
Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens, Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, 
Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt 
volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017

De gecoördineerde statuten van de autonome verzorgingsinstelling Algemeen Ziekenhuis Vesalius 
als autonome verzorgingsinstelling opgericht in overeenstemming met titel 4, hoofdstuk 3 (vanaf 
artikel 496 en volgende) van het decreet lokaal bestuur.

FEITELIJKE CONTEXT

Het OCMW Bilzen-Hoeselt behoort tot één van de drie deelgenoten van het Algemeen Ziekenhuis 
Vesalius en heeft in uitvoering van de statuten recht op een afvaardiging in de beheersorganen van 
de autonome verzorgingsinstelling AZ Vesalius.

Naast de afvaardiging van OCMW-raadsleden in de Algemene Vergadering en in de Raad van 
Bestuur van het AZ Vesalius, stellen artikel 13 ş 1,3e alinea en artikel 29 onder d) van de 
gecoördineerde statuten van AZ Vesalius dat elke deelgenoot één deskundige met stemrecht kan 
aanduiden in de beheersorganen van de autonome verzorgingsinstelling.



MOTIVERING

Er werden 2 kandidaturen bezorgd met betrekking tot het mandaat van de afgevaardigde 
deskundige, te weten:

- Koen Moermans
- Rudi Dops

De OCMW-raad gaat over tot de geheime stemming conform de decretale modaliteiten met volgend 
resultaat:

- Koen Moermans: 25 stemmen
- Rudi Dops: 10 stemmen

BESLISSING

Art. 1 De OCMW-raad vaardigt Koen Moermans af als stemgerechtigde deskundige in zowel de 
Algemene Vergadering als in de Raad van Bestuur van het Algemeen Ziekenhuis Vesalius.

Art. 2 Onderhavige besluitvorming wordt ter kennisgeving overgemaakt aan de algemeen directeur 
van AZ Vesalius.

8 Vaststelling van een retributie met betrekking tot seniorenwerking, LDC- en 
dorpsrestaurants.

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Artikel 77 van het decreet lokaal bestuur stelt dat de raad voor maatschappelijk welzijn de 
reglementen vaststelt van het OCMW.

FEITELIJKE CONTEXT

Het besluit OCMW-raad van Bilzen van 20 december 2022 houdende vaststelling van de tarieven 
voor seniorenwerking, LDC- en dorpsrestaurants.

Het besluit OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 houdende het retributiereglement 
‘Dienstencentrum OCMW Hoeselt’.



MOTIVERING

Om de financiën in balans te houden, maar toch toegankelijk te blijven voor de bezoekers en de
producten aan democratische prijzen aan te bieden, is het wenselijk om de tarieven te wijzigen.

Gelet op de fusie tussen Bilzen en Hoeselt is het wenselijk om de geldende tarieven op elkaar af te
stemmen.

BESLISSING

Art. 1 Met ingang vanaf heden wordt het besluit van de OCMW-raad van Bilzen van 20 december 
2022 houdende vaststelling van de tarieven voor seniorenwerking, LDC- en 
dorpsrestaurants, opgeheven.

Art. 2 Met ingang vanaf heden wordt het besluit van de OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 
houdende het retributiereglement ‘Dienstencentrum OCMW Hoeselt’, opgeheven.

Art. 3 Vanaf heden tot en met 31 december 2031 worden, ten voordele van het OCMW Bilzen- 
Hoeselt, volgende tarieven vastgelegd voor drank- en maaltijden:

Drank voor cafetaria’s Tarief
Frisdrank en sappen C 1,80
Warme dranken C 1,80
Alcohol: wijn en bier C 2,00
Kriek C 2,50
Leffe blond/bruin C 3,00
Maaltijden LDC vrijwilligers C 2,00
Maaltijden LDC kinderen C 4,00
Maaltijden LDC volwassenen C 8,00
Maaltijden dorpsrestaurant vrijwilligers C 2,00
Maaltijden dorpsrestaurant kinderen C 4,00
Maaltijden dorpsrestaurant 
volwassenen

C 8,00

Drank dorpsrestaurants C 1,80

Art. 4 Vanaf heden tot en met 31 december 2031 worden, ten voordele van het OCMW Bilzen- 
Hoeselt, volgende tarieven vastgelegd voor werking van senioren:

Gezondheidsgym Fit-uurtje gratis
Kaarten, competitiekaarten,
Rummikub, krantenbabbel, schaartje

gratis

Outdoor fitness C 70,00 10-beurtenkaart
Linedance C 70,00 10-beurtenkaart
Yoga C 8,00
Pilates C 70,00 10-beurtenkaart
Gezondheidssessie C 5,00
Zumba Gold C 70,00 10-beurtenkaart
Infosessie C 5,00
Workshops C 6,00

C 10,00
Klasse 2: hogere materiaalkost

Crea C 6,00



C10,00
Klasse 2: hogere materiaalkost

Uitstappen met busvervoer C 10,00
Uitstappen met eigen vervoer C 5,00
Scrabble C 25,00 per jaar
Computerreeks niv 1-2-3-4 C 50,00
Praatgroep Engels C 20,00
Lentefeest C 12,00
Kienen (met prijzen) Kleine kaart C 2,00

Grote kaart C 4,00
Dansnamiddag gratis

Art. 5 De bezoekers en gebruikers kunnen de producten per afname betalen. Dit kan in 
contanten of met digitale betaling. Wanneer niet per afname wordt betaald, wordt 
maandelijks een factuur opgesteld voor de afgenomen producten. Deze factuur moet 
binnen de 30 dagen na ontvangst betaald worden.

Art. 6 Van dit reglement wordt melding gemaakt bij de toezichthoudende overheid
overeenkomstig artikel 330 van het decreet lokaal bestuur. Het reglement wordt 
overeenkomstig artikels 286, 287 en 288 van het decreet lokaal bestuur afgekondigd 
en bekendgemaakt.

9 Vaststelling van een retributie op het gebruik van Lokaal dienstencentrum De Wijzer, 
de Ensorzaal in het Lokaal Dienstencentrum in Hoeselt en de polyvalente zaal van het 
Seniorenhuis.

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen,
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Artikel 173 van de Grondwet.

Het decreet van 30 mei 2008 betreffende de vestiging, de invordering en de geschillenprocedure 
van provincie- en gemeentebelastingen.

Artikel 40Ş3 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat de 
gemeenteraad de gemeentelijke reglementen vaststelt. Met behoud van de toepassing van de 
federale wetgeving in verband met de bevoegdheid van de gemeenteraad om politieverordeningen 
vast te stellen, kunnen de reglementen onder meer betrekking hebben op het gemeentelijk beleid, 
de gemeentelijke belastingen en retributies, en op het inwendige bestuur van de gemeente.

FEITELIJKE CONTEXT

Het gebruikersreglement infrastructuur Lokaal Dienstencentrum Bilzen-Hoeselt.



Het besluit OCMW-raad van Bilzen van 17 december 2019 houdende vaststelling van een retributie 
gevestigd op het gebruik van Lokaal Dienstencentrum De Wijzer.

Het besluit OCMW-raad van Bilzen van 17 december 2019 houdende vaststelling van een retributie 
gevestigd op het gebruik van de polyvalente zaal van het Seniorenhuis.

Het besluit OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 houdende het retributiereglement 
‘Dienstencentrum OCMW Hoeselt’.

MOTIVERING

Het is wenselijk om een retributie te vestigen op het gebruik van de cafetaria en het leslokaal van 
het Lokaal dienstencentrum De Wijzer, de Ensorzaal in het lokaal dienstencentrum in Hoeselt en op 
het gebruik van de polyvalente zaal van het Seniorenhuis.

BESLISSING

Art. 1 Met ingang vanaf heden wordt het besluit OCMW-raad van Bilzen van 17 december 2019 
houdende vaststelling van een retributie gevestigd op het gebruik van Lokaal 
Dienstencentrum De Wijzer, opgeheven.

Met ingang vanaf heden wordt het besluit OCMW-raad van Bilzen van 17 december 2019 
houdende vaststelling van een retributie gevestigd op het gebruik van de polyvalente zaal 
van het Seniorenhuis, opgeheven.

Art. 2 Met ingang vanaf heden wordt het besluit OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 
houdende het retributiereglement ‘Dienstencentrum OCMW Hoeselt’, opgeheven.

Art. 3 Met ingang vanaf heden en eindigend op 31 december 2031 wordt, ten voordele van het 
OCMW Bilzen-Hoeselt, een retributie gevestigd op het gebruik van het Lokaal 
dienstencentrum De Wijzer, de Ensorzaal in het lokaal dienstencentrum in Hoeselt en de 
polyvalente zaal van het Seniorenhuis.

Art. 4 Algemeen:

$ 4.1 Onderhavig retributiereglement geldt voor de verhuring van:
- de cafetaria en het leslokaal van het lokaal dienstencentrum De Wijzer, gelegen 

op Eikenlaan 24 in Bilzen-Hoeselt
- de Ensorzaal in het lokaal dienstencentrum te Hoeselt, gelegen Europalaan 1 in 

Bilzen-Hoeselt
- de polyvalente zaal van het Seniorenhuis, gelegen op Camille Huysmansplein 14 

bus 1 in Bilzen-Hoeselt.

$ 4.2 De vereniging, persoon, instelling of afgevaardigde die de aanvraag doet voor 
verhuring van een lokaal van de bovenvermelde infrastructuur wordt verder 
aangeduid als ‘huurder’.

$ 4.3 Het algemene beheer zoals de definitieve toezegging voor verhuur, financieel 
beheer, vaststellen schadebedrag, controles, enz, ... wordt uitgevoerd door het 
lokaal dienstencentrum De Wijzer van de stad Bilzen-Hoeselt, aangeduid als 
‘verhuurder’.

Art. 5 Elke huuraanvraag van een bovengenoemd lokaal, alsook het gebruik of ter beschikking
stellen van apparatuur, materialen, enz, ... in deze lokalen moet gebeuren bij de verhuurder.



Indien de verhuurde infrastructuur voor andere doeleinden wordt gebruikt dan werd vermeld 
in de huuraanvraag of bij verkeerd verstrekte informatie, zal dit leiden tot het verbreken van 
de huurovereenkomst, met betaling van de huurprijs en een bijkomende schadevergoeding 
(ten bedrage van 250Zo van de huurprijs).

Om reden van organisatorische of praktische aard kan een aanvraag verworpen worden. De 
betrokken aanvrager ontvangt hiervan bericht binnen de 15 dagen na de aanvraag of voor 
regelmatig terugkerende aanvragen 30 dagen vooraf.

De verhuurder kan te allen tijde de verleende toelating betreffende het gebruik van lokalen, 
apparatuur en materialen wijzigen of intrekken om gegronde redenen. In dit geval zal vooraf 
hierover overleg worden gepleegd met de betrokken huurder.

De afhaling van de sleutels gebeurt één tot twee werkdagen voor de effectieve verhuring in 
afspraak met de verhuurder. De sleutel moet na het einde van de activiteit terugbezorgd 
worden aan de verhuurder op de afgesproken wijze.

Art. 6 De huurovereenkomst wordt opgemaakt door de verhuurder. Deze overeenkomst is pas 
geldig bij ondertekening door beide partijen. Dit reglement maakt integraal deel uit van de 
huurovereenkomst.

De huurder moet alle gegevens gevraagd in de huurovereenkomst naar waarheid 
verstrekken. Bij het ondertekenen van de huurovereenkomst wordt de huurder eveneens 
geïnformeerd over de praktische afspraken.

Na het ondertekenen van de huurovereenkomst wordt een factuur opgemaakt. De huurprijs 
dient betaald te worden binnen 30 dagen na uitreiking van de factuur.

De wekelijkse, maandelijkse en permanente gebruikers betalen halfjaarlijks een factuur.

De verhuurder kan niet verantwoordelijk gesteld worden voor om het even welke schade van 
lichamelijke of stoffelijke aard, voor gebeurlijke ongevallen, voor verlies of diefstal van 
persoonlijke bezittingen.

Bij activiteiten met geluid moet de rust van de buurtbewoners worden gerespecteerd. Deuren 
en ramen moeten dicht blijven. Er mogen geen muziekactiviteiten buiten plaatsvinden. 
Organisatoren zijn verplicht om hun bezoekers aan te manen tot stilte bij het verlaten van de 
zaal.

In Bilzen-Hoeselt is een GAS reglement van kracht. Geluidsoverlast en drankmisbruik 
kunnen we conform het gasreglement beboeten.

Art. 7 De huurder verbindt er zich toe om het reglement inzake brandveiligheid voor de betreffende 
lokalen na te leven.

Het is verboden om in de gebouwen te roken of te laten roken.

De noodverlichting mag nooit worden uitgeschakeld. Alle handelingen die de wettelijke 
voorzieningen inzake brandveiligheid en arbeidsinspectie in het gedrang brengen zijn 
strafbaar. Alle toegangen moeten steeds vrij blijven.

Er mogen op geen enkel ogenblik meer dan het toegestane aantal personen aanwezig zijn. 
Dit wil zeggen:
" in de cafetaria van het Lokaal Dienstencentrum De Wijzer zijn er maximum 80 personen 

toegelaten.



" in het leslokaal van het Lokaal Dienstencentrum De Wijzer zijn er maximum 25 personen 
toegelaten.

" In de Ensorzaal van het Lokaal Dienstencentrum te Hoeselt zijn er maximum 30 personen 
toegelaten.

" In de polyvalente zaal van het Seniorenhuis zijn er maximum 80 personen toegelaten.

De huurder zorgt zelf voor het afsluiten van een verzekering burgerlijke en contractuele 
aansprakelijkheid.

Art. 8 Het personeel of personen die handelen in opdracht van de verhuurder hebben steeds vrije 
toegang tot alle lokalen.

De huurder is gehouden tot betaling van alle mogelijke taksen, belastingen, auteursrechten, 
verzekeringen, enz, ... De bewijsstukken hieromtrent mogen door het lokaal 
dienstencentrum De Wijzer ter inzage gevraagd worden.

Art. 9 De verenigingen en/of personen die de toelating verkregen hebben een lokaal te gebruiken, 
zijn verantwoordelijk voor iedere schade die zijzelf, hun leden of eventuele bezoekers 
veroorzaken. De door hun aangebrachte schade moet spontaan aan de verhuurder gemeld 
worden. Hierna wordt er een schadebestek opgemaakt. De kosten van de aangebrachte 
schade zijn steeds ten laste van de huurder.

Bij de verhuring van een lokaal, uitrusting en/of apparaten zal de huurder, indien mogelijk in 
aanwezigheid van de verhuurder, onmiddellijk controle uitoefenen van de staat van de zaal, 
uitrusting en apparaten en eventuele opmerkingen dringend melden.

Het is verboden deuren, ramen, panelen, muren, vloeren te benagelen, te nieten, te 
beplakken of te beschrijven.

Het lokaal moet na gebruik terug in orde gebracht worden zoals in de toestand van voor de 
verhuring. Alle materialen die niet eigendom zijn van de verhuurder dienen onmiddellijk 
verwijderd te worden.

Met betrekking tot terug in goede staat stellen van de infrastructuur gelden naast mogelijke 
afspraken in de huurovereenkomst alleszins volgende afspraken:
" tafels afruimen & afwassen
" stoelen dienen proper te zijn
" afval opruimen
" vloer borstelen en gereinigd achter laten 
" bij gebruik toog: alles volledig afwassen

Bij niet naleving wordt er een vergoeding van C 50,00 aangerekend.

Poetsmateriaal staat niet ter beschikking en dient zelf meegebracht te worden.

Het afval dient door de huurder zelf te worden meegenomen. Indien het achtergelaten wordt 
zal er een extra vergoeding van C 25,00 worden aangerekend.

Bij het verlaten van het gebouw dient bijzondere aandacht geschonken te worden aan de 
veiligheid: lichten doven, ramen en deuren sluiten, controleren op brandveiligheid, sanitair 
checken.



Na verhuring van de lokalen zal de verhuurder zo mogelijk in aanwezigheid van één van de 
huurders, lokalen, uitrusting, apparatuur, enz, ... controleren en bij eventuele beschadiging 
of abnormale bevuiling de gebruiker hiervan op de hoogte brengen. De kosten hiervoor 
zullen dan aangerekend worden.

Bij een schadegeval zal de stad Bilzen-Hoeselt een bestek laten opmaken. De kostprijs van 
herstelling rekenen we door aan de huurder.

Art. 10 Prijsbepalingen

ş 10.1 Gebruikersgroepen:
" Verenigingen, scholen, politieke partijen van Bilzen-Hoeselt 
" Verenigingen en scholen buiten Bilzen-Hoeselt 
" Bedrijven en overigen.

ş 10.2 Verhuurbare dagdelen:
" Weekdagen: vanaf 18 uur tot uiterlijk 22 uur 
" Weekend: volledige dagen tot uiterlijk 22 uur
" De Ensorzaal in het lokaal dienstencentrum te Hoeselt is enkel te huur op weekdagen 

uitgezonderd vrijdag.

ş 10.3 Aard van de activiteit
1. Gesloten activiteit: repetities, vergaderingen, vormingen, activiteiten voor leden
2. Activiteit met open karakter: theater, film, zang, tentoonstelling, receptie, buurtfeest.

ş 10.4 Huurtarieven

erkende 
verenigingen, 
scholen, politieke 
partijen van Bilzen- 
Hoeselt

Verenigingen en 
scholen buiten 
Bilzen-Hoeselt

Bedrijven en 
overigen

Gesloten activiteit C 10,00 C 40,00 C 75,00

repetitie/vergadering/ 
vorming /activiteiten 
leden

Activiteit open 
karakter

C 20,00 C 80,00 C 150,00

Theater, film, zang,
tentoonstelling,
receptie,.

De vermelde prijs is een vaste prijs per vergadering of gebruik per dag en per lokaal. 

De vermelde prijzen zijn inclusief btw.

De prijzen zijn totaalprijzen bestaande uit de verhuur van het lokaal en de 
nutsvoorzieningen.



De prijzen zijn voor vergaderingen inclusief gebruik van een beamer (met HDMI-aansluiting, 
kabel zelf te voorzien). Deze dient op voorhand gereserveerd te worden.

Grote activiteiten, eetdagen of feesten kunnen niet doorgaan in deze lokalen.

De bewoners van de serviceflats kunnen gratis gebruik maken van de lokalen van het 
dienstencentrum, op voorwaarde dat het gebruik in teken staat van de bewoner(s). 
(bijvoorbeeld verjaardag of jubileum).

Art. 11 Voor inlichtingen en aanvraag van verhuringen dient er contact opgenomen te worden met 
het Lokaal dienstencentrum De Wijzer - Eikenlaan 24 te 3740 Bilzen-Hoeselt

3 089 39 75 01 - ldcdewiizer@bilzenhoeselt.be.

Art. 12 De invordering van de verschillende rechten geschiedt tegen kwijting afgeleverd door de 
financieel directeur of zijn gemachtigde. Bij weigering of nalatigheid om te voldoen aan de 
verschuldigde rechten, geschiedt de invordering overeenkomstig de wet.

Art. 13 Van dit reglement wordt melding gemaakt bij de toezichthoudende overheid
overeenkomstig artikel 330 van het decreet lokaal bestuur. Het reglement wordt 
overeenkomstig artikels 286, 287 en 288 van het decreet lokaal bestuur afgekondigd 
en bekendgemaakt.

10 Vaststelling van een retributie op het gebruik van de Minder Mobielen Centrale.

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen,
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) neemt de raad volgend besluit:

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Artikel 173 van de Grondwet.

Het decreet van 30 mei 2008 betreffende de vestiging, de invordering en de geschillenprocedure 
van provincie- en gemeentebelastingen.

Artikel 40Ş3 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt dat de 
gemeenteraad de gemeentelijke reglementen vaststelt. Met behoud van de toepassing van de 
federale wetgeving in verband met de bevoegdheid van de gemeenteraad om politieverordeningen 
vast te stellen, kunnen de reglementen onder meer betrekking hebben op het gemeentelijk beleid, 
de gemeentelijke belastingen en retributies, en op het inwendige bestuur van de gemeente.

FEITELIJKE CONTEXT

Het besluit OCMW-raad van Bilzen van 4 oktober 2022 houdende vaststelling van een retributie op 
het gebruik van de Minder Mobielen Centrale (MMC).



Het besluit OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 houdende retributiereglement ‘Lokaal 
Dienstencentrum OCMW Hoeselt’.

MOTIVERING

De Minder Mobielen Centrale (MMC) voorziet vervoer voor inwoners van Bilzen-Hoeselt met een 
lager inkomen die mobiliteitsproblemen ondervinden. De aangevraagde ritten worden uitgevoerd 
door een ploeg van vrijwillige chauffeurs. Zij voeren de ritten uit met hun privéwagen en ontvangen 
hiervoor van de gebruiker een kilometervergoeding, dewelke wettelijk vastgelegd is.

Voor de werking van de Minder Mobielen Centrale werd een samenwerking aangegaan met Mpact. 
Mpact is een overkoepelende organisatie waarop lokale besturen een beroep kunnen doen voor de 
organisatie van de minder mobielecentrale (Mobitwin). Het versterkt het aanbod van sociale 
mobiliteit en biedt zo nieuwe perspectieven aan de inwoners die hier nood aan hebben. Zij stellen 
hiervoor een beheerderssoftware met bijhorende opleiding, alle nodige verzekeringen, 
ondersteuning op het vlak van communicatie, administratief materiaal (formulieren, handleidingen, 
ontvangstbewijzen, lid- en chauffeurskaarten ...) en een helpdesk ter beschikking. Op basis van het 
aantal leden, ritten en gereden kilometers betaalt OCMW Bilzen-Hoeselt een bijdrage aan Mpact. De 
gebruikers van de MMC betalen jaarlijks een lidgeld.

De overkoepelende organisatie MPact besliste om de tarieven van Mobitwin vanaf januari 2025 met 
500Zo te verhogen. Dat betekent dat een individueel jaarabonnement nu C18,00 kost en een 
gezinsabonnement C 27,00. Voor een halfjaarlijks abonnement betaal je telkens de helft van dit 
bedrag. Daarnaast zal Mpact vanaf januari jaarlijks een indexering toepassen, gebaseerd op de 
gezondheidsindex. De prijsaanpassing is noodzakelijk voor Mpact om hun werking te kunnen blijven 
garanderen.

Deze verhoging werd voorafgaand niet door Bilzen en Hoeselt gecommuniceerd en kon in 2024 
wettelijk omwille van het ontbreken van een nieuw besluit niet worden toegepast. Daarom wordt in 
dit besluit in een overgangsmaatregel voorzien. Personen die reeds lid waren van de MMC en hun 
lidgeld voor 2025 reeds hebben betaald aan de LDC’s van de vroegere stad en gemeente Bilzen en 
Hoeselt, blijven van het oude tarief genieten in 2025. Voor personen die vanaf goedkeuring van dit 
besluit lid worden van het MMC, gelden de nieuwe tarieven die binnen alle lokale besturen worden 
toegepast.

BESLISSING

Art. 1 Met ingang vanaf heden wordt het besluit OCMW-raad van Bilzen van 4 oktober 2022
houdende vaststelling van een retributie op het gebruik van de Minder Mobielen Centrale, 
opgeheven.

Art. 2 Met ingang vanaf heden wordt het besluit OCMW-raad van Hoeselt van 2 maart 2023 
houdende retributiereglement ‘Lokaal Dienstencentrum OCMW Hoeselt’, opgeheven.

Art. 3 Met ingang vanaf heden en eindigend op 31 december 2031 wordt, ten voordele van het 
OCMW Bilzen-Hoeselt, een retributie gevestigd op het gebruik van de Minder Mobielen 
Centrale.

Art. 4 Bij overgangsmaatregel kunnen personen die reeds gebruik maakten van de MMC en voor 
het jaar 2025 hun lidgeld reeds hebben betaald, nog genieten van het oude tarief.



Personen die vanaf goedkeuring van dit besluit lid worden en gebruik wensen te maken van 
de MMC betalen jaarlijks een lidgeld van C 18,00 voor één persoon en C 27,00 voor 2 
personen uit hetzelfde gezin. De personen die lid worden na 30 juni, betalen voor het 
lopende jaar respectievelijk C 6,00 en C 13,50.

Deze tarieven worden door Mpact vastgelegd en zijn in alle lokale besturen hetzelfde tarief.

Een eventuele herziening van het lidgeld door MPact wordt jaarlijks 1 maand voor de 
toepassing ervan meegedeeld aan de MMC-leden en vermeld op de webpagina van MMC 
Bilzen-Hoeselt.

Art. 5 De administratiekost voor het lokaal bestuur bedraagt C 0,50 per rit.
Deze kost wordt per rit door de gebruiker betaald aan de chauffeur, die het op zijn beurt 
vervolgens overhandigd aan MMC Bilzen-Hoeselt.

Art. 6 De gebruiker betaalt de kosten van de gereden kilometers rechtstreeks aan de chauffeur. De 
prijs bedraagt de maximum toegelaten kilometervergoeding en wordt steeds aangepast aan 
het geïndexeerde tarief zoals gepubliceerd in het Belgisch Staatblad. Het bedrag wordt naar 
beneden afgerond tot 2 decimalen.

De kilometers worden geteld vanaf de woning van de chauffeur tot diens terugkeer thuis. De 
ritprijs kan dus variëren naargelang de woonplaats van de chauffeur en de beschikbaarheid 
van een chauffeur in de buurt van de gebruiker.

Art. 7 Worden twee of meer leden samen vervoerd, dan wordt de kilometervergoeding gedeeld 
door het aantal vervoerde leden.

Art. 8 Men kan een begeleider gratis meenemen op voorwaarde dat dit op voorhand aan de
MMC werd doorgegeven. Begeleiders die geen lid zijn van de MMC, zijn niet gedekt door 
de MMC-verzekering Burgerlijke Aansprakelijkheid zoals vermeld in artikel 10.

Art. 9 Bijkomende kosten zoals parkeergeld, zijn altijd ten laste van de gebruiker.

Art. 10 Tijdens het vervoer door de MMC is de gebruiker gedekt door een bijkomende verzekering 
Burgerlijke Aansprakelijkheid. De kost van die verzekering is in het lidmaatschap 
inbegrepen.

Ook de chauffeurs zijn verzekerd tijdens de ritten. Voor elke vrijwilliger-chauffeur wordt een 
omniumverzekering afgesloten. Deze verzekering komt tussen bij stoffelijke schade 
opgelopen bij een verkeersongeval tijdens een MMC-rit, waarbij de chauffeur in fout is.
Er is eveneens een verzekering Burgerlijke Aansprakelijkheid die de schade dekt die een 
vrijwilliger kan toebrengen aan derden tijdens het in- en uitstappen in de wagen en tijdens 
het verloop van de rit. Een bijkomende verzekering werd afgesloten die de lichamelijke 
schade dekt die een vrijwilliger kan oplopen tijdens het uitvoeren van een opdracht.

Art. 11 Het jaarlijkse lidgeld wordt door OCMW Bilzen-Hoeselt gevorderd bij haar leden.

Art. 12 Van dit reglement wordt melding gemaakt bij de toezichthoudende overheid overeenkomstig 
artikel 330 van het decreet lokaal bestuur. Het reglement wordt overeenkomstig artikels 286, 
287 en 288 van het decreet lokaal bestuur afgekondigd en bekendgemaakt.



11 Goedkeuring notulen OCMW-raad 17 december 2024 en 2 januari 2025

Met eenparigheid van stemmen (Veerle Schoenmaekers, Bruno Steegen, Peter Thijs,
Guido Cleuren, Fons Capiot, Griet Mebis, Guy Sillen, Yves Croux, Ann Thijs, Joris Roebben, 
Véronique Jans, Johan Sauwens, Jos Roebben, Werner Raskin, Fons Caubergh, Maike Meijers, 
Annick Ponthier, Inge Moors, Wouter Raskin, Wim Hellinx, Veronik Moesen, Johan Danen, 
Nasser Nijs, Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Twan Geris, Cindy Sax, Jochen Martens,
Karlien Boyen, Steven Coenegrachts, Ann-Marie Somers, Maarten Vandebeeck, Julie Vangeel, 
Mercina Claesen, Leon Nassen) verleent de OCMW-raad goedkeuring aan de notulen van de 
zittingen van 17 december 2024 en 2 januari 2025.

MONDELINGE EN SCHRIFTELIJKE VRAGEN VAN RAADSLEDEN

Conform artikel 14 van het reglement van orde van de OCMW-raad kunnen de raadsleden 
mondelinge en schriftelijke vragen stellen over gemeenschappelijke aangelegenheden die niet op de 
agenda van de gemeenteraad staan.

DE VERGADERING WORDT OM 20:27 UUR GESLOTEN.

Namens de OCMW-raad,

De wnd. algemeen directeur, 
Jos Claesen

De voorzitter,
Veerle Schoenmaekers


