
bilzen
BESLUITENLIJST VAN DE OCMW-RAAD VAN 28/03/2023

AANWEZIG:
Johan Sauwens (voorzitter),
Bruno Steegen (voorzitter VB),
Peter Thijs, Guido Cleuren, Griet Mebis, Guy Sillen, Ann Thijs, Véronique Jans, Maike Meijers 
(leden VB),
Jos Roebben, Fons Caubergh, Veerle Schoenmaekers, Jean Geraerts, Emile Degrève, 
Annick Ponthier, Tom Bosch, Wouter Raskin, Veronik Moesen, Johan Danen, Rudi Dops, 
Jeroen Lowist, Pieter Nelissen, Lisbet Aerts, Twan Geris, Michiel Peters, Relinde Willems, 
Cindy Sax, Sandra Jans, Evelyn Neven (raadsleden),
Jos Claesen (wnd. algemeen directeur)

VERONTSCHULDIGD:
Inge Moors, Gil Jeurissen (raadsleden)

1 Kennisname ontslag van rechtswege van mevrouw Meijers Maike als voorzitter van 
het bijzonder comité sociale dienst, verkiezing en eedaflegging opvolgend voorzitter

De OCMW-raad neemt akte van de het ontslag van rechtswege van mevrouw Maike Meijers als 
voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst met ingang van 1 april 2023.

Ingevolge de voordrachtakte van 30 juli 2019 wordt de heer Pieter Nelissen, wonende te 3740 
Bilzen, Striekestraat 7A, verkozen verklaard als voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst met ingang van 1 april 2023 en legt in openbare zitting de eed af in handen van de voorzitter 
van de raad voor maatschappelijk welzijn, cfr. artikel 90Ş4 van het decreet over het lokaal bestuur : 
'Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen'.

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de eedaflegging van de verkozen 
verklaarde voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst die tevens 
als schepen toegevoegd wordt aan het college van burgemeester en schepenen vanaf 
1 april 2023.

De rangorde van de schepenen wordt vastgesteld als volgt:
Eerste schepen: 
Tweede schepen: 
Derde schepen: 
Vierde schepen: 
Vijfde schepen: 
Zesde schepen: 
Zevende schepen:

Peter Thijs 
Guido Cleuren 
Griet Mebis 
Guy Sillen 
Ann Thijs 
Véronique Jans 
Pieter Nelissen



2 Verlenging samenwerkingsovereenkomst project 'Maatzorgtrajecten' ism. De Winning 
vzw

Met eenparigheid van stemmen verklaart de OCMW-raad zich akkoord om een nieuwe 
samenwerkingsovereenkomst aan te gaan met vzw De Winning in het kader van het project 
Maatzorgtrajecten en dit voor wat betreft de periode van 1 januari 2023 tot en met 31 december 
2023, met een maximumbudget van C 30.000.

De OCMW-raad verklaart zich akkoord met de financiële afrekening voor wat betreft de 
projectperiode van 1 januari 2022 tot en met 31 december 2022 in het kader van het project 
Maatzorgtrajecten en dit ten bedrage van C 19.891,31.

3 Goedkeuring bijlage samenwerkingsovereenkomst Kind en Taal vzw

Met eenparigheid van stemmen keurt de OCMW-raad de bijlage aan de
samenwerkingsovereenkomst Kind en Taal, goedgekeurd op de OCMW raad van 9 november 2021, 
goed.

4 Goedkeuring jaarlijkse toelage aan Integra vzw conform de afgesloten 
samenwerkingsovereenkomst

Met eenparigheid van stemmen kent de OCMW-raad een jaarlijkse werkingssubsidie toe aan Integra 
vzw van C 12.000, jaarlijks indexeerbaar.

5 Wassen van arbeidskledij, plat linnen en bewonerskledij voor WZC Demerhof - bestek 
92/23: goedkeuring toetreding Clova VZW

Met eenparigheid van stemmen verleent de OCMW-raad goedkeuring om toe te treden tot VZW 
Clova, Sint-Jansveld 1, Industriepark Noord Kapelleveld te 2160 Wommelgem, voor de verwerking 
van arbeidskledij, plat linnen en bewonerskledij voor WZC Demerhof.

De OCMW-raad beslist om Bart Brepoels, directeur WZC Demerhof, namens OCMW Bilzen aan te 
duiden als vaste vertegenwoordiger om deel te nemen aan de algemene vergadering.

De OCMW-raad machtigt het vast bureau om de samenwerkings-overeenkomst (service level 
agreement) af te sluiten waarin verdere praktische afspraken gemaakt zullen worden.

De OCMW-raad beslist om de overeenkomst met CleanLease stop te zetten na overdracht van de 
opdracht aan VZW Clova.

6 Stad en OCMW Bilzen: goedkeuring rechtspositieregeling

Met eenparigheid van stemmen keurt de OCMW-raad de aangepaste tekst van de 
rechtspositieregeling die geldt voor het stads- en OCMW-personeel goed. De vorige versies worden 
hiermee opgeheven.

Conform de geldende regelgeving zal een gewijzigd exemplaar bezorgd worden aan alle bevoegde 
instanties.



7 Stad en OCMW Bilzen: goedkeuring nieuw arbeidsreglement

Met eenparigheid van stemmen zullen de arbeidsreglementen van 5 juni 2018 van Stad Bilzen en 28 
mei 2004 van OCMW Bilzen vanaf 1 april 2023 vervangen worden door het arbeidsreglement en de 
bijhorende bijlagen die toegevoegd zijn in bijlage van dit besluit.

Conform de geldende regelgeving zal iedere medewerker een exemplaar van dit arbeidsreglement 
en de bijhorende bijlagen ontvangen en zal een exemplaar bezorgd worden aan alle bevoegde 
instanties.

8 Goedkeuring notulen OCMW-raad 7 maart 2023

Met eenparigheid van stemmen verleent de raad goedkeuring aan de notulen van de zitting van 7 
maart 2023.


